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RELATORIO DE AUDITORIA N° 08/2019

Senhor Gestor,

A Auditoria Interna - Audin tem como funcdo principal avaliar o processo de
gestdo, no que se referem aos seus diversos aspectos, tais como a governanca
corporativa, gestdo de riscos e procedimentos de aderéncia as normas regulatorias,

apontando eventuais desvios e vulnerabilidade as quais a organizacdo esta sujeita.

A Audin atua de forma coordenada, com a finalidade basica de assessoramento a
administracdo por meio do exame e avaliacdo, entre outros, dos seguintes aspectos: a)
adequacdo e eficacia dos controles; b) integridade e confiabilidade das informacdes e lei
registros; c) integridade e confiabilidade dos sistemas estabelecidos para assegurar a
observancia das politicas, metas, planos, procedimentos, leis, normas e regulamentos,
assim como da sua efetiva utilizacdo; d) eficiéncia, eficacia e economicidade do
desempenho e utilizacdo dos recursos, dos procedimentos e metodos de salvaguardas

dos ativos e a comprovacgao de sua existéncia, além da exatiddo dos ativos e passivos; e)
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compatibilidade das operacGes e programas com o0s objetivos, planos e meios de
execucdo estabelecidos; f) mensuracdo dos problemas e riscos, bem como o

oferecimento de alternativas de solugéo.

O Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) 2019, aprovado pelo Conselho
Superior objetiva 0 acompanhamento preventivo dos atos e fatos de gestdo ocorridos
durante o periodo analisado de 2018 (Maio a Dezembro) e 2019 (Janeiro a Maio), sendo
assim apresentamos o Relatdrio de Auditoria, realizada no Campus Primavera do Leste,
conforme agdes descritas abaixo:

2.1 Acompanhamento da regularidade na concessdo de beneficios
assistenciais (2994);

2.2 Andlise das aquisicdes de Contratacbes de obras, servico de
engenharia e instalacdo (20RL);

2.3 Andlise de aquisicbes de material de consumo e permanente
(20RL);

2.4 Acompanhamento da regularidade da concessdo de auxilios
Estudantis (20RL);

2.5 Acompanhamento da regularidade da concessdo de Bolsa
pesquisador (20RL);

2.6 Andlise de concessdes de diarias (20RL);

2.7 Servigo Terceirizado (MDO) (20RL);

2.8 Passagens e Despesas de locomocéo (2994);

2.9 Material de consumo, equipamento, software, consultoria de TI

manutencdo, locacao de software e equipamentos para Tl (20RL).

| —ESCOPO DO TRABALHO

Este trabalho foi realizado de acordo com o manual de auditoria do IFMT

e as Normas de Auditoria aplicaveis ao Servico Publico Federal.
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Foram analisados os processos relacionados no Anexo Il, de acordo com os

percentuais de amostras contidas na Matriz de Risco desta Auditoria Interna.

Salienta-se que a anélise relatada restringe-se exclusivamente aos aspectos de
formalizacdo legal dos procedimentos, excluidos, portanto aqueles de natureza técnica,
inclusive quanto ao detalhamento do objeto do certame, suas caracteristicas, requisitos e
especificacbes. Sobre tais dados, partiremos da premissa de que a autoridade
competente se municiou dos conhecimentos especificos imprescindiveis para a sua

adequacdo as necessidades da Administragdo.

Foi verificado o uso do SUAP — mddulos almoxarifado e patrimonio;
além da consulta ao SIAFI Web, Comprasnet e ao SICAF. Também foram consultadas
as concessdes de diarias e passagens no exercicio 2019 com registros no SCDP. Foi
realizada reunido com o Diretor geral do campus, Chefe de administracdo e
planejamento, Assistente social, Chefe do departamento de ensino, responsavel pelo
setor de patrimdnio e almoxarifado, Contadora, Fiscal de contratos de servicos
terceirizados. Além disso foram visitados os setores de almoxarifado e patriménio e
realizado entrevista com funcionérios terceirizados e responsaveis pelo setor de

assisténcia ao estudante.

Durante os trabalhos no campus, a Auditoria Interna verificou como
aspecto positivo da gestdo, a utilizacdo do check list de verificagdo mensal dos
pagamentos de servicos terceirizados, modelo sugerido pela PROAD.

Il — RESULTADO DOS EXAMES

1- CONTROLE DE GESTAO

Area ndo prevista na analise do campus no PAINT 2019.
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2- GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS, SERVICO, OBRAS E CONCESSOES
DE BOLSAS.

Constatacdo 2.1. Fragilidade na fiscalizagdo do contrato em desacordo com a Lei
8.666/93, IN/SLTI 02/2008, acordaos do TCU, convencdo coletiva da categoria e

contrato.

Descricéo dos fatos

> Processo n.°23748.024194.2016-76: Adesdo Pregdo Eletrénico SRP n.°
73/2015 UASG n° 154045 - Prestacdo de servicos gerais - Contrato
n.°06/2016.

a) Auséncia dos documentos de contratagdo referente a funcionaria admitida em
26/08/2016 (fl. 207) em desacordo com o art. 34 § 5° letra “A” da IN/SLTI 2/2008 e
clausula décima nona do contrato 06/2016 (fl. 126);
b) Auséncia da planilha de custos vencedora do 6rgao gerenciador e do primeiro ano
de contrato (2016) com o IFMT em desacordo com o ac6rddo n° 1.300/2003-12C,
acorddo n° 1.131/2007-12C e acordao n° 2.960/2003-12C, todos do TCU;
c) Auséncia de comprovante de entrega do uniforme em desacordo com a clausula
décima terceira do contrato n°® 06/2016 (fl. 122);
d) Auséncia de exame admissional de todos trabalhadores em desacordo com o art. 34
§ 5° letra “A” da IN/SLTI 2/2008 e clausula décima nona do contrato 06/2016 (fl.
126);
e) Registro na carteira em desacordo com o art. 34 § 5° letra “A” da IN/SLTI 2/2008 e
clausula décima nona do contrato 06/2016 (fl. 126);
f) Auséncia do pagamento do INSS referente ao més 08/2016 em desacordo com a
clausula vigésima segunda do contrato 06/2016 (fl. 132);
g) Auséncia dos comprovantes de pagamento referente obrigacGes trabalhista
conforme amostragem de meses e funcionarios, em desacordo com a clausula
vigésima primeira e clausula vigésima segunda do contrato 06/2016 (fl. 129), e 8 5°
art. 34 da IN/SLTI1 02/2008;
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g.1) Pagamento de salario em apds o 5° dia util dos meses de 04/2017, 05/2017,
06/2017, 07/2017, 12/2017, 01/2018;

g.2) Comprovante de recolhimentos do INSS dos meses 08/2016, 11/2016;

g.3) Relatorio de fiscal referente ao més 05/2017;

g.4) Comprovante de entrega da conectividade social do més 08/2016;

g.5) Comprovante da entrega das cestas basicas dos meses 08/2016, 11/2016,
04/2017,05/2017, 06/2017, 01/2018;

g.6) Comprovante de pagamento do décimo terceiro dos anos 2016, 2017 e 2018;

g.7) Comprovante do vale transporte dos meses 11/2016; 04/2017, 05/2017, 07/2017,
07/2017, 12/2017, 08/2018, 01/2019;

g.8) Comprovante de pagamento referente ao vale alimentagdo dos meses, 11/2016,
04/2017, 05/2017,06/2017, 07/2017, 08/2018,01/2019;

g.9) Comprovante salarial (holerite) dos meses 04/2017, 05/2017,06/2017,
07/2017,12/2017,01/2018, 12/2018,01/2019;

g.10) Folha de frequéncia referente ao més 04/2017, 05/2017, 06/2017, 07/2017,
08/2018,12/2018;

h) Auséncia de documentos de rescisdo (fl. 200) em desacordo com o anexo IV item
6.1.4 da IN/SLTI 2/2008 e clausula décima nona do contrato 06/2016 (fl. 128);

i) Auséncia de documentos quanto ao pagamento do seguro de vida de todos meses
analisados em desacordo com a clausula décima sétima do contrato 06/2016 (fl. 125)
e clausula décima oitava da CCT 2016, 2017,

j) Auséncia de notificacdo quanto ao atraso nos pagamentos do més agosto/2016 (fl.
198), em desacordo com a clausula vigésima segunda (fl. 131) e vigésima oitava (fl.
142) do contrato 06/20016 (fl. 131);

I) Auséncia de comprovacdo de vantajosidade para adesdo a ata, lance ganhador
30.010,20 /4 = 7.502,55 em 2015 (UFMT) em desacordo com art. 22 do decreto n°
7.892 de 23/01/2013;

m) Auséncia de justificativa referente a glosa de crédito das notas n°® 5508 (fl.
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1181),6264 (fl. 1356), 7234 (fl. 1410), 7224 (fl. 1462), 8000 (fl. 1847);
n) Auséncia de memdria de calculo/descricdo quanto aos pagamentos referente

repactuacdo do contrato n® 06/2016:

depois da
data da solicit ANO NF pag. Antes Repac Dif. Real | Valor pago
16/05/17 2017 4168 502 10.525,80 | 11.288,68 | 6.040,16 6.900,04
06/07/18 2018 5895 1245 11.388,68 | 11.842,40 | 2.722,32 1.389,41

» Processo n.°23748.009989.2017-35: Participante do Pregdo Eletronico SRP
n.° 04/2016 - Servicos de manutencéo predial - Contrato n.°08/2017.

a) Em andlise aos pagamentos realizados no processo em questdo, ndo localizamos os
relatorios do Fiscal do Contrato n.°08/2017, verificamos apenas 0s atestos nas notas
fiscais, em desacordo ao Art. 67, § 1.° da Lei Federal n.°8.666/93,;
b) Néo localizamos no processo em analise, a comprovacdo da garantia contratual,
conforme acordado na Clausula Décima, Paragrafo Primeiro do Contrato n.° 08/2017
(pag. 122), e em desacordo ao art. 56 da Lei 8.666/93.

» Processo n.° 23748.002051.2018-75: Adesdo ao Pregdo Eletronico SRP
n.°01/2018 - UG 160064 - Servico de locacdo de dnibus - Contrato n.° 09/2018
- IFMT Campus Primavera do Leste.
N&o localizamos no processo analisado, a comprovacao da garantia equivalente a 5%
do valor total do contrato, conforme item 15.1 do Edital do Pregdo Eletrénico SRP
n.°01/2018 - UG 160064 e art. 56 da Lei 8.666/93.

Manifestacdo da Unidade: “Na contrata¢do do objeto em questdo, ndo foi solicitado
do fornecedor, levando em consideragdo que foi um atendimento pontual, ndo
caracteriza servico continuado, de tal forma que o solicitante, neste caso o
Departamento de Ensino tomou as devidas cautelas quando do ateste do pagamento da
nota fiscal verificando se todas as condicdes da prestagéo do servico foi concretizado,
ndo restando nenhum responsabilidade do prestador que ensejasse quaisquer prejuizo

para administracio decorrente desta aquisi¢ao.
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Em relacdo ao processo 23748.024194.2016-76, todas as
documentacbes estdo sendo preparados para escanear € no momento oportuno sera
enviado AUDIN”.

Causa: Processo inadequado quanto a fiscalizagdo do contrato.

Anélise da AUDIN: Segue anélise abaixo:

Processo n°® 23748.024194.2016-76

Letras “a, ¢, d, e, f, g, h, i e j”: A manifestagdo da unidade ndo atende a constatacao,
por serem baseadas de acordo com a Lei 8666/93 e da IN 02/2008 que tem como
finalidade a protecdo do servigco publico. A exemplo: as certiddes que demonstram as
obrigacdes da empresa terceirizada com os seus funcionarios; a qualificacdo econdmica
-financeira na qual garante que a empresa ird honrar com seu Compromissos contratuais.
Além disso é pertinente que a unidade observe todos os documentos relacionados no
Termo de Referéncia e Contrato.

Recomendacéo 1: Notificar a empresa que encaminhe os documentos que comprovem
0 pagamento dos beneficios dos funcionarios e obrigacGes da contratada listados nas
letras “a, ¢, d, e, f, g, h, 1 ej”, concedendo o direito ao contraditdério e ampla defesa, caso
aplicavel, efetuar a penalizagdo conforme descrita no edital, termo de referéncia e
contrato

Recomendacdo 2: Anexar ao processo e encaminhar copia a esta Audin a notificacdo a
empresa concedendo o direito ao contraditorio e ampla defesa referente ao atraso nos

pagamentos dos funcionarios.

Letra “b, m e n”: A manifestacdo da unidade ndo atende a constatacdo, pois 0s
processos, de forma geral, referente a contratagdo e pagamento de servigos, sejam de
natureza continua ou ndo, estdo formalizados em desacordo com a determinacdo contida
nos acordaos n° 1.300/2003-1% Cémara e n° 555/2005- Plenario do TCU, bem como na

Orientagao Normativa n° 02/2009 da AGU ¢ de que “os instrumentos dos contratos,
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convénios e demais ajustes, bem como os respectivos aditivos, devem integrar um Unico
processo administrativo, devidamente autuado em sequéncia cronoldgica, numerado,
rubricado, contendo cada volume os respectivos termos de abertura e encerramento”, a
fim de propiciar o devido acompanhamento e fiscalizagdo, bem como minimizar o risco
de extravio de documentos.

Recomendacdo 3: Anexar ao processo e encaminhar a esta Audin a planilha de custos
vencedora do 6rgao gerenciador.

Recomendacdo 4: Anexar ao processo e encaminhar a esta Audin documento
comprobatdrio referente a glosa de crédito das notas n° 5508, 6264, 7234, 7224 e 8000.
Recomendacdo 5: Anexar ao processo e encaminhar a esta Audin memoria de
calculo/descricdo quanto aos pagamentos da repactuacdo do contrato n® 06/2016
referente a diferenca dos valores pagos.

Letra “I”: Conforme o que estabelece o Art. 22, caput, do Decreto n°® 7.892/13, desde
que devidamente justificada a vantagem, a ata de registro de precos, durante sua
vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da administracdo publica
federal que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia do 6rgédo
gerenciador. Desta forma, o Gestor do Campus ao realizar um procedimento para
contratacdo de bens ou servicos mediante adesdo devera efetuar pesquisa de precos a
fim de atestar a compatibilidade dos valores dos materiais a serem adquiridos com 0s
precos praticados no mercado, para confirmar a vantajosidade obtida com o processo de
adesao.

Recomendagdo 6: Anexar ao processo e encaminhar a esta Audin documento de
comprovacdo da vantajosidade para adesao a ata.

Processo n.°23748.009989.2017-35:
a) Conforme estabelece o Art. 67 da Lei Federal de Licitagdes e Contratos n.°8.666/93,
toda a execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante

da Administracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para
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assisti-lo e subsidia-lo de informacGes pertinentes a essa atribuicdo. No caso em
questdo, quando do pagamento da despesa, deveria ter anexado o relatorio do fiscal do
contrato.

b) De acordo com o Art. 56 da Lei n.°8.666/93, a critério da autoridade competente, em
cada caso, desde que prevista no instrumento convocatorio, podera ser exigida prestacdo
de garantia nas contratacbes de obras, servicos e compras, no caso concreto. N&o
localizamos no processo em analise, a comprovacdo da garantia contratual, conforme
acordado na Clausula Décima, Paragrafo Primeiro do Contrato n.° 08/2017 (pag. 122), e
em desacordo com a legislacdo vigente.

Recomendacéo 7:

a) Encaminhar cdpias dos relatérios do Fiscal do Contrato n.°08/2017;

b) Encaminhar copia da comprovacdo da garantia contratual do Contrato n.° 08/2017.

Processo n.° 23748.002051.2018-75:

A legislagdo vigente, estabelece no seu Art. 56 da Lei n.°8.666/93, que a critério da
autoridade competente, em cada caso, e desde que prevista no instrumento
convocatorio, podera ser exigida prestacdo de garantia nas contratacbes de obras,
servigos e compras, no caso concreto, tal exigéncia da comprovacdo da garantia
equivalente a 5% do valor total do contrato, encontra-se no item 15.1 do Edital do
Pregdo Eletronico SRP n.°01/2018 - UG 160064, contrato n.°09/2018.

Recomendacdo 8: Encaminhar cdpia para compor 0s papéis desta auditoria a

comprovacao da garantia contratual do Contrato n.° 09/2018.

Constatacdo 2.2. Fragilidade no planejamento da licitacdo em desacordo com Lei
8.666/93, contrato, IN RFB n° 123/2012, Portaria IFMT/RTR n° 1.291/2015.

Descricéo dos fatos

» Processo n.°23748.024194.2016-76: Adesdo Pregdo Eletrbnico SRP n.°

Relatorio de Auditoria n° 08/2019 9


mailto:audin@ifmt.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
SECRETARIA DE EDUCACAOQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO - IFMT
AUDITORIA INTERNA
Avenida Senador Filinto Miiller, n® 953, Bairro Quilombo, Cuiaba/MT - CEP 78043-409
Tel.: (65) 3616-4109 E-mail: audin@ifmt.edu.br

73/2015 UASG n° 154045 - Prestacdo de servicos gerais - Contrato
n.°06/2016.
a) Contrato assinado diferente da minuta contratual constante no pregdo da UG
gerenciadora em desacordo com anexo | (as partes tachadas foram as excluidas da
versdo final do contrato assinado) em desacordo com art. 38 paragrafo Unico a lei
8.666/93;
b) Auséncia de informacgdes quanto aos valores que compdem a base de célculo para
pagamento dos impostos federais e municipais (Modulo 4 item “c” , pois em valores
levantados previamente estd ocorrendo uma diferenca de em média R$16,00 por
funcionario contratado ao més em desacordo com a art. 3° § 4° da IN RFB n°
1234/2012;

Descricdo 2016 2017 2018

Base de calculo 2.616,58 2.831,17 2.943,94
Pis/ Cofins —3,65% 95,51 103,34 107,45
Planilha de Custos|Sem informacio 110,09 114,47
Difenca 0,00 -6,75 -7,02

IS50M 130,83 141,56 147,20

Planilha de Custos|Sem informacio 150,.8 156,61
Difenca 0 9,24 9,41

c) Auséncia de portaria de autorizagdo da PROAD para valores superiores a
R$100.000,00 (Cem mil) em desacordo com o art. 6° da portaria IFMT/RTR n°
1.291/2015;

d) Auséncia de documentacdo anexada ao processo do comprovante de publicacdo
resumida do Contrato n.° 06/2016 no Diario Oficial da Unido - DOU em desacordo
com o paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n.°8.666/93;

e) Auséncia de portaria de nomeacgdo do fiscal do Contrato n.° 06/2016, conforme
estabelecido no item 248 do Termo de Referéncia (fl. 38-V), art. 31 da IN/SLTI n°
2/2008 e art. 67 da Lei Federal n.° 8.666/93,;

f) Auséncia de comprovacdo da garantia contratual desde a assinatura do mesmo e
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posteriores aditivos, conforme acordado na Clausula Vigésima Quinta do Contrato
n.°08/2017 (pag. 137) e art. 56 da lei 8.666/93.

Manifestacio da Unidade: “Em relacdo ao processo 23748.024194.2016-76, todas as
documentacbes estdo sendo preparados para escanear e no momento oportuno sera
enviado AUDIN .

Causa: Processo inadequado quanto ao planejamento da licitagéo.

Analise da AUDIN: A manifestacdo da unidade ndo atende a constatacdo. Segue
andlise abaixo:

Letra “a”: No § 4° do art. 9° do Decreto n.° 7.892, de 2013, disciplina que: “O exame e
a aprovacdo das minutas do instrumento convocatério e do contrato serdo efetuados
exclusivamente pela assessoria juridica do 6érgao gerenciador”. De acordo com o parecer
n. 00007/2018/CPLC/PGF/AGU a adesdo a ata tem como objetivo facilitar o processo
de contratacdo, deste modo, ndo é recomendavel a adesdo quando ha alteracdes nos
documentos formais, pois seria necessario a aprovacao da assessoria juridica. Conforme
anexo | deste relatorio, ocorreram varias alteracdes/ exclusGes no texto dos referidos
documentos, e ndo foi identificado parecer da juridico, o que fere a lei o paragrafo Unico
do art. 38 da lei 8.666/93: “As minutas de editais de licitacdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e
aprovadas por assessoria juridica da Administra¢ao”.

Recomendacdo 9: Apresentar justificativa quanto a alteracdo do teor do contrato em

relacdo ao aprovado pelo 6rgédo gerenciador.

Letra “b”: Para a composicdo da base de calculo das diferencas dos impostos, foi
utilizado o caderno de logistica como referéncia para definicdo das bases de célculos
tanto para ISSQN quanto para PIS e COFINS. Apds comparou-se o valor levantado com

o definido na planilha de custo, onde identificou-se as diferencas expressa na letra “b”
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da constatacdo. Os valores no momento das repactuacdes deveriam ter sido
renegociados e recalculados, de forma a manter o principio da economicidade no 6rgao
publico. Cabe ao campus analisar criteriosamente a planilha de custos antes das
repactuacOes/prorrogacfes, a fim de identificar discrepancias que possam causar
prejuizos a instituicéo.

Recomendacdo 10: Anexar ao processo e encaminhar a esta Audin documento
comprobatério dos valores que compdem a base de célculo para pagamento dos

impostos federais e municipais.

Letra “c”: Conforme estabelece o art. 6.° da Portaria 1291/15 - IFMT, nas compras
com valor igual ou inferior a R$1.000.000,00 (um milh&o de reais) a autoriza¢do cabera
ao Prd-Reitor de administracdo do IFMT, sendo assim, o Campus ao realizar um
procedimento licitatorio deve observar os valores estabelecidos na legislacédo vigente.
Recomendacéo 11: Anexar, ao processo analisado e encaminhar cépia para compor 0s
papéis de trabalho desta Audin, a autorizacdo do Pré-reitor de administracdo, de acordo
com o art. 6.° da Portaria 1291/15 - IFMT.

Letra “d”: Conforme estabelecido no art. 61, paragrafo Unico da Lei n.° 8.666, a
publicacdo resumida do instrumento de contrato ou de seus aditamentos na imprensa
oficial é condicdo indispensdvel para sua eficacia que serd providenciada pela
Administracdo até o quinto dia atil do més seguinte ao da sua assinatura, assim
conforme disposto acima, a Administracdo tem a obrigatoriedade de efetuar a correta
publicacdo do extrato resumido do contrato observando as informacgdes contidas no
instrumento contratual.

Recomendacéo 12: Anexar ao processo e encaminhar copia para compor 0s papéis de

trabalho desta auditoria, a publica¢do resumida do contrato em diério oficial.

Letra “e”: A Administracdo deve acompanhar e fiscalizar o contrato para verificar o

cumprimento das disposi¢Ges contratuais, conforme o disposto no art. 67 da lei no
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8.666/1993. A fiscalizacdo dos contratos é importante para garantir que 0S Servicos
estdo sendo prestados de maneira adequada, que os valores pagos estdo de acordo com
as condicOes estabelecidas e que os bens fornecidos seguem as especificacOes e
quantidades previstas no contrato. Além disso, falhas na execucéo do contrato podem
ser detectadas pelos fiscais e corrigidas em tempo habil, evitando possiveis prejuizos e
interrupcdes Nos servicos.

Recomendacdo 13: Anexar ao processo e encaminhar para compor 0s papéis de
trabalho desta auditoria a Portaria de nomeacgéo do Fiscal.

Letra “f”: A empresa contratada deve apresentar a garantia correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato. A garantia contratual tem por objetivo assegurar o
ressarcimento de prejuizos decorrentes de falhas na execugdo do contrato, a lei n°
8.666/93 prevé, em seu art. 56, que, “a critério da autoridade competente, em cada caso,
e desde que prevista no instrumento convocatério, poderd ser exigida prestacdo de
garantia nas contratacdes de obras, servigos e compras”.

Recomendacdo 14: Anexar ao processo e encaminhar para compor 0s papéis de

trabalho desta auditoria o seguro garantia do contrato.

Constatacdo 2.3. Fragilidade na gestdo do contrato em desacordo com a lei 8.666/93 e
IN SLTI n° 2/2008.

Descricao dos fatos

» Processo n.°23748.024194.2016-76: Adesdo Pregdo Eletrbnico SRP n.°
73/2015 UASG n° 154045 - Prestacdo de servigos gerais - Contrato
n.°06/2016.

a) Nao foi localizado no processo a justificativas para 0 ndo cumprimento da
recomendacdo n° 14 (manifestacdo do fiscal), 25 a 27 do parecer juridico n°
00196/2017/PFE-IFMT (fls. 867 a 876), contrariando o art. 38 da Lei 8.666/93;
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b) Pagamento referente a retencdo de ISSQN diferente do destacado na nota fiscal em
desacordo com o art. 24 da IN SLTI n°® 02/2008:

Apenas notas fiscais selecionadas na amostra
N2 NE BC Alig Iiﬂ%da MF | Alig Ig%ﬁda PL Diferenca
1775 5613,36 224,53 280,67 56,13
2237 10525.8 421,03 326,29 -105,26
3210 10525,8 421,03 326,29 -105,26
3423 10525,8 421,03 526,29 -105,26
3n2a 10525.8 421,03 326,29 -105,26
3885 10525,8 421,03 526,29 -105,26
4850 113288,68 455,55 569,43 -113 .89
5011 11383,638 455,55 369,43 -113,.89
6507 11842.4 473,70 592,12 -118,42
Goo3 11342 .4 473,70 392,12 -118,42
7100 115342.4 473,70 392,12 -118,42
7234 11743 .72 469,75 587,19 -117.44
Total -1.282,91

c) Nao foram localizados no processo 0s termos de repactuacdes dos anos de 2017 e
2018, e aditivos do ano de 2017 em desacordo com o § 8° do art. 65 da lei 8.666/93 e
art. 40 8 4° da IN/SLTI1 02/2008.

» Processo n.° 23748.002051.2018-75: Adesdo ao Pregdo Eletronico SRP
n.°01/2018 - UG 160064 - Servico de locacdo de dnibus - Contrato n.° 09/2018
- IFMT Campus Primavera do Leste.
N&o localizamos no processo analisado, a portaria de nomeacao do fiscal do Contrato
n.209/2018, conforme estabelecido no item 12 do Termo de Referéncia do Edital do
Pregéo Eletronico SRP n.°01/2018 - UG 160064 e no art. 67 da Lei n.° 8.666/93.

» Processo n.° 23748.002051.2018-75: Adesdo ao Pregdo Eletronico SRP
n.01/2018 - UG 160064 - Servico de locacdo de dnibus - Contrato n.° 09/2018

- IFMT Campus Primavera do Leste.
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Em analise ao processo em questdo, ndo localizamos a publicacdo resumida do
Contrato n.° 09/2018 no Diario Oficial da Unido - DOU, contrariando o Paragrafo
Unico do art. 61 da Lei Federal n.°8.666/93 .

» Processo n.°23748.009989.2017-35: Participante do Pregdo Eletronico SRP
n.° 04/2016 - Servicos de manutencéo predial - Contrato n.°08/2017.
Na documentacdo anexada ao processo em questdo, nao localizamos o comprovante
de publicacdo resumida do Contrato n.° 08/2017 no Diario Oficial da Unido -
DOU,contrariando o Paréagrafo unico do art. 61 da Lei Federal n.°8.666/93 .

Manifestacdo da Unidade: “Em relacdo ao processo 23748.024194.2016-76, todas as
documentacbes estdo sendo preparados para escanear € no momento oportuno sera
enviado AUDIN”.

Causa: Processo inadequado quanto a gestdo dos contratos.

Analise da AUDIN: Segue analise abaixo:

Processo n°® 23748.024194.2016-76:

Letra “a”: O parecer juridico emitido por consultoria ou assessoria juridica de érgdo ou
entidade, via de regra acatado pelo ordenador de despesas, constitui fundamentacédo
juridica e integra a motivacdo da decisdo adotada. Nesse sentido, quando o gestor
publico discordar dos termos do parecer juridico, cuja emissao esta prevista no inciso VI
e no parégrafo Unico do art. 38 da Lei n° 8.666/1993, deverd apresentar por escrito a
motivacdo dessa discordancia. E pacifico esse entendimento no Tribunal de Contas da
Unido, onde afirmam que em caso do 6rgdo/ unidade vir a discordar dos termos do
parecer juridico, os gestores deverdo apresentar por escrito a motivacdo dessa
discordancia antes de prosseguir com os procedimentos relativos a contratacdo/
execucdo contratual, arcando, nesse caso, integralmente com as consequéncias de tal

ato, na hipotese de se confirmarem, posteriormente, as irregularidades apontadas pelo
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orgéo juridico. Sdo exemplos os Acordaos TCU n° 360/2004 - Plenario, 4.984/2011 -
2% Camara, 521/2013 - Plenéario. Tal situacdo € inclusive citada pela propria
Procuradoria Federal junto ao IFMT, conforme item 15 do Parecer n°® 40/2015/PF-
IFMT.

Recomendacéo 15: Encaminhar a motivacdo formalizada e anexa-la aos autos, em caso
de discordancia dos termos do parecer juridico, relativos a contratacdo/ execucdo

contratual.

Letra “b”: As retencdes de ISSQN devem ser efetuadas considerando a aliquota
informada pelo fornecedor na planilha de custo. Quando constatada a aliquota aplicada
esta diferente do informado na licitacdo, deve ser realizado um termo aditivo corrigindo
a planilha de custo e o contrato,a fim de garantir a isonomia de condig¢des, pois com
uma aliquota menor de imposto a empresa estara se beneficiando de um aumento de
lucro além de impactar no custo mensal. O campus devera fazer um levantamento de
todas as retencdes de ISSQN desde o inicio da execucdo contratual, a fim de identificar
todas as diferencas, e logo ap6s deve proceder com a notificacdo ao fornecedor,
permitindo ampla defesa e o contraditério ,e se aplicavel, efetuar a glosa em nota fiscal.

Recomendacdo 16: Notificar a contratada quanto a deteccdo das diferencas dos valores
de ISSQN da planilha de custo para a aliquota aplicada em nota fiscal e apds concedido
prazo para o contraditorio e ampla, caso aplicavel, efetuar a glosa da diferenca de todas

as notas com aliquota a menor de toda vigéncia contratual.

Letra “c”: O reequilibrio econdmico-financeiro do contrato se justifica quando se
verificar a ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis que resultem em algum desequilibrio econdmico-financeiro no contrato,
ou ainda na hipdtese de em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando area econdmica extraordindria e extracontratual, conforme consta do
artigo 65 da Lei n° 8.666/93. Todavia, ndo foram localizados nos autos os termos de

repactuacOes, devidamente fundamentadas e comprovadas, que demonstrem a
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ocorréncia de alguma destas situacdes, conforme orientacdo do Tribunal de Contas da
Unido:

“Para que possa ser autorizado e concedido o reequilibrio econémico
financeiro do contrato pedido pelo contratado, a Administracdo tem que
verificar:

* os custos dos itens constantes da proposta contratada, em confronto com a
planilha de custos que deve acompanhar a solicitacdo de reequilibrio;

* ao encaminhar a Administracdo pedido de reequilibrio econdmico
financeiro, deve o contratado demonstrar quais itens da planilha de custos
estdo economicamente defasados e que estdo ocasionando desequilibrio do
contrato;

» ocorréncia de fato imprevisivel, ou previsivel porém de consequéncias
incalculdveis, que justifique modificacdes do contrato para mais ou para
menos.”

Recomendacéo 17: Encaminhar os termos de repactuacdes e respectivos aditivos para
comporem os papéis de trabalho desta auditoria.

Processo n.° 23748.002051.2018-75: A execucdo do contrato devera ser acompanhada
e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente designado,
permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes
pertinentes a essa atribuicdo. No § 1° do Art. 67 da Lei Federal n.°8.666/93, o
representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

Recomendacdo 18: Anexar e encaminhar cdpia a auditoria a Portaria de nomeacao do
Fiscal do Contrato n.°09/2018.

Processo n.° 23748.002051.2018-75 e 23748.009989.2017-35: A Lei Federal
n.°8666/93 no seu Art. 61, deixa bem claro que todo contrato deve mencionar 0s nomes
das partes e os de seus representantes, a finalidade, o ato que autorizou a sua lavratura, o
nimero do processo da licitacdo, da dispensa ou da inexigibilidade, a sujeicdo dos
contratantes as normas desta Lei e as clausulas contratuais. Ja no Paragrafo Unico do
mesmo artigo, estabelece que deve ser efetuado a publicacdo resumida do instrumento

de contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, que é condigdo indispensavel
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para sua eficacia, e sera providenciada pela Administracdo até o quinto dia util do més

seguinte ao de sua assinatura.

Recomendacdo 19: Anexar e encaminhar copia da publicagdo resumida no Diério
Oficial da Uni&o - DOU, dos Contratos n.° 08/2017 e 09/2018.

Constatacdo 2.5. Fragilidade na formalizacdo dos procedimentos das concessdes de

assisténcia estudantil, em desacordo a Resolucdo CONSUP n.° 95/2017 e/ou as
condicdes definidas nos respectivos editais de selecao.

Descricdo dos fatos
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Processo n°® 23748.001620.2018-65 — Monitoria - Edital 17/2018 para estudantes do
campus Primavera do Leste num total 7 vagas, constatou-se que o nome da estudante
P.S.B, ndo aparece na listagem elaborada pela coordenacdo de registros escolares
datado de 16/07/2018 sobre a situacdo académica dos estudantes inscritos no
programa de monitoria do campus primavera (fl. 15) conforme item 5.2 § Unico do
edital 17/2018;

A estudante também ndo estd incluida na planilha de resultados publicado em
12/07/2018 fls. 59,60, 62 e 63 item 10.1 do edital 17/2018;

Ainda sobre a situacdo da estudante P.S.B, néo foi localizada no processo:

a) Edital complementar prorrogando prazo de inscri¢do, selecdo, divulgacdo de

resultado e inicio das atividades;

b) Documento com informacdo/justificativa sobre a inclusdo da estudante apos
decorrido os prazos constantes no item 9.1 do edital 17/2018 e suas respectivas erratas
fls 13 e 14;

c) Termo de Compromisso da estudante item 5.1.1 do edital 17/2018;

d) Comprovante de valor empenhado para pagamento da bolsa da estudante.

Manifestacdo da Unidade: Ndo houve manifestacdo do gestor.

Causa: Processos inadequados quanto a concessao de assisténcia estudantil.
Analise da AUDIN: Acerca da situacdo da estudante (CPF...206.031...) & necessario
ressaltar que esta foi inserida no programa apés o vencimento do edital 17/2018 e sua

respectiva publicacdo de resultado. A data de inscricdo constante no cronograma item
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9.1 do Edital 17/2018 foi estabelecida até 09/07/2018 com publicacéo de resultado final
até 16/07/2018, com prorrogacdo. Por outro lado conforme consta no documento fls.
371,372 e 373 a inscricdo da estudante (17/09/2018), o Plano de trabalho (8/10/2018) e
0 documento de encaminhamento de resultado memo 475/2018/DEN/CAE/ IFMT-PDL
de 05/12/2018 possuem data posterior a da vigéncia do cronograma. Neste sentido é
preciso pontuar que em se tratando de Editais que sdo efetivamente as normas que
regem processos seletivos e concursos deve-se elaborar erratas dentro do periodo em
que o edital esta vigente ou no caso de resultado em data posterior imediata a recursos,
gue neste caso esta previsto em edital que o estudante teria impreterivelmente (um dia
para recorrer), como resultado final onde devem estar listados todos os aprovados do
processo seletivo. Assim, que pese a justificativa do memorando, o resultado
apresentado através do Edital 001/2018 (sem data) complementar ao Edital 17/2018,
que dispde sobre o processo seletivo de estudantes para o programa de monitoria dos
cursos técnicos integrados ao ensino medio no exercicio de 2018, com base nas datas
dos citados documentos, foi expedido ap6s o vencimento do Edital 17/2018 isto
posto, ha de se ressaltar que decorrido o prazo, todos os procedimentos estdo
finalizados, assim sendo, ndo se constitui uma boa pratica emitir resultados fora da
vigéncia do edital, sob pena de caracterizacdo de auséncia de impessoalidade.

Quanto aos documentos mencionados nos itens (b, ¢ e d) sdo partes integrantes do
processo seletivo e como tal devem estar inseridos juntamente com os demais
documentos no processo.

Recomendacédo 20: Providenciar os documentos citados nos itens (b,c, d), anexa-los ao

processo e encaminhar cdpia a esta auditoria.

3- GESTAO ACADEMICA

Area prevista no PAINT 2019, para acBes relacionadas a Pro-Reitoria de Ensino,

Pesquisa e Extenséo.
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4- GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Area prevista no PAINT 2019, para as acOes relacionadas a Diretoria Sistémica de

Gestao de Pessoas.

111 - CONCLUSAO

Considerando as verificacdes realizadas, somos de opinido que a

Unidade Gestora deve adotar medidas corretivas com vistas a elidir os pontos

ressalvados nas constatacdes acima registradas dos processos analisados, e também para

saneamento de todas as inconsisténcias similares nos processos futuros, assumindo os

riscos pela ndo implementacéo das recomendagfes emitidas neste relatorio.

Durante os trabalhos de auditoria realizados neste campus, foram

observadas algumas fragilidades que merecem maior atencdo do gestor, conforme

segue:

Aperfeicoar a ficha de inscricdo de candidatos a auxilio estudantil com campo
para identificacdo, parecer e anotacdes do avaliador;

Registrar os editais licitatorios a devida justificativa quando decidir adquirir
materiais/servicos por grupo ao inveés de por item;

Registrar no edital (quando 6rgdo gerenciador) ou no termo de justificativa
(quando participante) a justificativa da necessidade de se adquirir
materiais/servicos por sistema de registro de precos (art. 3° do Decreto n.
7.892/2013);

Os processos referentes a contratacdo e pagamento de servicos, de natureza
continua ou ndo, devem ser formalizados de acordo com o0 que determina o

acordaos n° 1.300/2003-1* Cémara, bem como na Orientacdo Normativa n°
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02/2009 da AGU de que: “os instrumentos dos contratos, convénios ¢ demais
ajustes, bem como os respectivos aditivos, devem integrar um Unico processo
administrativo, devidamente autuado em sequéncia cronoldgica, numerado,
rubricado, contendo cada volume o0s respectivos termos de abertura e
encerramento”, a fim de propiciar o devido acompanhamento e fiscalizagdao, bem
como minimizar o risco de extravio de documentos. A comprovacdo do
recebimento de documentos apoOs a abertura do processo podera ser feita por
meio de aposi¢do de carimbo constando a data e identificacdo da pessoa que 0
recebeu, com a posterior juntada dos documentos aos autos do processo original.
A formalizacdo de cada documento com um numero de processo diferente
fragiliza o controle e acompanhamento em sequéncia cronoldgica do processo e
aumenta o risco de falha em sua integridade. Sendo assim, orientamos 0s
gestores a observarem o disposto na Portaria Normativa n® 05/2002 — SLTI,
Portaria n® 1042/2012 — MEC e Resolucdo n.° 94/2014 — Manual de protocolo
do IFMT.
As constatacdes que se referirem a prestacdes de servicos ou aquisicdes
gue tenham outros campi como participantes, estes devem ser comunicados para sanear

as inconsisténcias em seus campi.

Informamos que as providéncias tomadas pelo Gestor, em relacédo as
recomendacfes descritas neste relatério de auditoria, serdo acompanhadas em
conformidade com a Resolucdo CONSUP n.° 94/2017, no prazo de 12 meses a partir da

data emissao deste relatorio, através do plano permanente de providéncias.
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Cuiab4, 26 de setembro de 2019.

Equipe Auditoria Interna (AUDIN):

Nome

Cargo

Assinatura

Cacilda Guarim

Téc. Assuntos Educacionais

Deuzimar Lira de Matos

Assistente Administragao

Edilene Sakuno Maeda

Auditora chefe

Edson Jerdnimo Nobre Auditor
Flavio Luiz Lara Auditor
Marcio Menezes Roza Auditor

Tatiane Aguiar de Oliveira

Coordenadora de Auditoria
de Obras e

Suprimento de Bens e

na Area

Servigos.
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ANEXO |
ANEXO I
MINUTA
CONTRATO N 006/2016
IFMT/2015

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
DE  APOIO  ADMINISTRATIVO  E
MANUTEN(;AO PREDIAL, m&ima

QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAOCIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO-IFMT
CAMPUS PRIMAVERA DO LESTE E A
EMPRESA PEDRO REGINALDO DE
ALBERANAZ FARIA E FAGUNDES LTDA-ME.

Pelo presente nstrumanto o regkio pela Lot 8.666 de 21 do junho de 1993, 3 FUNDAGAQ
UNIVERSIDADE - FEDERAL —DE MATO - GROSSO o instimlo Federal De
Educagéo,Ciéncia ¢ Tecnologia De Mato-Grosso-FMT-Campus Primavera do Leste,
Instituicdo de Ensino SuperiorMédio e Tecnicer com personalidade juridica de direito
PrEico -isbiuida peks Lot 5.647, do- 1001270 © Deciole #1 83370, de 171071 mssila 0o
CNPJ s6b-0-n-33.004,540:0001-00, -esiabalocids -om Cuabd-MT. Campue Universitdix,
Av. Feesnando Conda da Cosks, i 2367, Bano Boa i.puwrw ?&“0-000

inscrita no CNPJ sob o 0910439 S55/0001-14., situada na Bua Or, Alvare Costa.. n*

14, no balro Ceno . cidede de  RioGmpde L RS CEP
w.gu.m;.nmon?“(sanmmsu , nesto  alc

representado pelo Sr, Pedro Reginaldo de Albernaz Faria .

portador &0 CPF n? 42740800053 e RG

n® 6011268114 SSPIRS danommnada CONTRATADA, resolvem celsbrar o

presente

OON‘I‘%ATO de acordo com as formalidades constantes do Pregéo Eletrdnico — FUFMT

, de conformidade com os dispositivas da Les n? 10.520/2002, do Decrelo n® 5.450/2005, da Lei
Complementar n® 123/2008, do Decreto n* 6.204/2007, Decreto 3.831/01, Decreto n* 3.772, de
09/01/2001, allerado pelo Decrelo 4.485, de 25/11/2002 (Fegulamenta o SICAF), e
subsidiariamente da Lel n* 8.666/1993 e alteragbes posteriores, observard ainda demals
legislagbes vigentes, pertinentes ao obyeto lickado e demas normas aplicavels a espécie aos
quals as partes sujeitam-s8 a cumpnir, medante as sequintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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O presente Contrato tem por objeto a prestagao de servigo de apoio administrativo e
manutengBo predial para atender as demandas da Fundagdo Universidade Federal de
Mato Grosso | FMT, Campus |

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA DO CONTRATO

Este contrato tem vigéncia de 12 (doze) mesaes, contados 16/08/2016 & 15/08/2017 pedendo a
julzo exclusivo da CONTRATANTE e com vistas & obtengéo de prego e condigbes mais
vantajosas, mediante termos aditivos, ser estendida por pericdos subsequentes,
cbservado o limite de 60 (sessenta) meses, na forma prevista no inciso I, do At 57, da Lei
n°8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Parégrafo Unico - Nas eventuais prorrogagGes contratuals, os custos ndo renovéveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdio ser efiminades como

condigéio para a renovagéo.

CLAUSULA TERCEIRA DO-REGIME DE EXECUGAO E INICIO DA PRESTAGAO DOS
SERVIGOS
O Contrato serd executado de forma Indireta, sob o regime de smpreitada por prego
unitério, segundo o disposto nos arts. 6* e 10° da Lel n®8.666/93.
Paragrafo Primeiro - A empresa contratada deverd iniciar a prestagéo dos servigos na
data de inicio da vigéncia do Termo de Contrato.
Parégrafo Segundo - No prazo minimo de até 05 (cinco) dias Gtels, antes de Iniciar a
execugio contratual, a CONTRATADA deverd apresentar ac fiscal do contrato os
saguintes documentos:
Cépia de oficlo enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e de recebimento, comunicando a assinatura de contrato de prestagéo
de servicos mediante cessio de mido de obra para fins de exclusiio
obrigatéria do Simples Nacional ou comprovante de Nio OPTANTE;

Cépla do acordo individual por empresa registrado junto ao sindicato quanto &
autorizagdo para a utiizagao de banco de horas;

Paragrafo Terceiro~ Na data de inicio do contrato, a Contratada deverd apresentar:
Planilha-resumo de todos os seus empregados disponibilizades
para cumprimento do contrato, com as seguintes informagdes: nome
completo, nimero do CPF, fung&o exercida, salério, adicionais, gratificagbes,
beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio alimentagéo),
horério de trabalho, datas de exigibilidade das férias (versio impressa e digital),
bem como as documentagdes descritas abaixo;

CLAUSULA QUARTA DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA CONTRATADA:

Integram © presente Contrato, Independentemente de transcrigio, o Edital do
Pregao
Eletronico n® 722015 com seus anexos, a proposta da Contratada e demais
elementos constantes do processo 23748 024194 2016-76 .

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO
O IFMT pagard os seguintes valores para itens contratados:
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LOTE

Fungao qtde | Valor unitario | Valor mensal | Valor anual
Auriliar de Servges Gerws 4 RS2631 45 RS126. 35,60
TOTAIS

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR GLOBAL DO CONTRATO

O valor global do presente contrato € de R$ 126 Wu &) { Cento & vinte seis mil
para o periodo de 12 (doze) meses. ezantos 8 NOvE reais 8 nta cen

CLAUSULA SETIMA~ DA DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotagdo orgamentana
prépria prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2016 lassificagao abaixo:

de PTRES:108871

Fonte:0112

Natureza de

Despesa:339037

PI:L20RLPO101N

Paragrafo dnico - No(s) exercicio(s) seguinte(s). correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alecagao serd feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

CLAUSULA OITAVA DAS ATRIBUICOES DAS FUNGCOES CONTRATADAS

a) Cada posto de trabalho corresponde a 01 {um) prestador deservigo.

b) Os cargos referentes ao objeto deste contrate sao descritos conforme tabelas do tem
4.1 do termo de referéncia- DOS POSTOS DE TRABALHO E QUANTITATIVOS e
realizardo as allvidades previstas nos Codigos Brasilewos de Ocupagio
correspondentes listados conforme ANEXO A do TR n? 259-2015;

f) Para a realizagao da fungao cumulativa- 0 ocupante do posto- devera possdir PO
mhtm-Gaﬁen—Naeenai—dea “g",
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j) Os  deslocamenios sera0  realizados INTERNAMENTE B EXTERNAMENTE.

CLAUSULANONA DOS REQUISITOS MINIMOS DAS FUNCOES

a) Para lodos os cargos: N&o possulr parentesco {0 cdnjuge, o companheko ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau) com servidores da IFMT como forma de cumprir 08 principios da moralidade e
da impessoalidade e o disposto no art, 10, inc. II, da IN-MPOG/SLTI 2/2008 e Lei
7.203/2010;

de ne minimo 06 (seis) como motorista comprovada
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CLAUSULA DECIMA_ DOS LOCAIS E HORARIOS DA PRESTAGAO DOSERVIGO

Os servigos serdo prestados nos locals abaixe identificados:
LOTE Local
Auxiliar de Wﬁ-Campus Primavera do Leste

BeTVIGOS geTais
}0 Hirs

a) Postos 40 horas semanals: Os servicos dever@o ser prestades & IFMT-Campus
Primavera do Leste de segunda a sexta-feira, sendo que caberd 8 CONTRATANTE
estabelecer o inicio e 0 términc da jornada em cada posto, respeitades os limites de
inicio e término de jornada:

| - De segunda a sexta-feira: 08 (olto) horas didrias, com intervalo para o almogo
de_no minimo C1 (umg) horg, a serem cumpridas dentro do perfodo das 05h30min
as 21h00min, perfazendo um total de 40 (quarenta) horas.
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| - De Domingo a Domingo: 44

A BT anb

Arl. 67 - Serd assegurado a todo empregado um descanso
semanal de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas, o gual, salvo
motivo de conveniéncia pablica ou necessidade imperosa do
servico, devera coinadir com o domingo, no todo ou em parta.

Paragrafo Unico: Nos servigos gue exijam trabalho acs domingos,
com excecdo quanio aos elencos teatrais, sera estabelecida
escala de revezamento, mensalmente organizada e constando de
quadro sujeito a fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO
O controle do cumprimento da carga hordria serd de inteira responsabilidade da
CONTRATADA, cabendo exclusivamente &4 mesma 4 substituicdo de seus funciondrios
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nas ocorréncias de faltas ou interrupgoes no cumprimento da carga horéria, a fim de evitar
a descontinuidade na prestagao dos servigos.

8. A fim de facilitar a fiscafzagio @ medigio do contrato, considerando a extenséoc do
campus e ainda a responsabildade subs-dléria desta IFES ﬁca pré-estabeleeldo que o
controle da jornada, g ! HSTH
DREPONTO - REP:

b. Quaisquer excegbes para a dispensa destse método deverdo ser |ustificadas e
previamente avaliadas e autorizadas pela Pré-Reitoria Administrativa da IPMT-Campus
Primavera do Leste.

c. Alternativamente estabelece-se que para aqueles prestadores que estefam
substituindo o regular prestador de servigo, o controle do cumprimento da carga
horéria deveré ser feita nos moldes da legislagio em vigor, pelos demais métedos de
controle previstos na legislagéo trabalhista,

d. A CONTRATADA deveré convencionar com seus funciondrios que c¢s atrasos e as
efetivas faltas deverdo ser comunicados ao preposto da empresa para que o
mesmo possa providenciar a sua substituicdo, bem como a apresentagdo de
Justificativas para auséncias legais.

e. Havendo falta do funciondrio, caberd ao Prepcsio da empresa realizar 0s contatos
para a substituigdo do funcionério que faltou no prazo de até 01 (uma) hora, contada do
Inicio do expediente na IFMT{0Bh30min). A substiuicio deverd ser feita cumprindo o
restante da carga horéria didria de 08 (oito) horas, com intervalo de 01 (uma) hora para
almogo e deverd ser anotado em relatério especifico (assinado pelo chefe do sstor) o
profissional faltante e seu substituto bam como dias e horérics repostos.

f. Nas subslituigdes, os profissionais encaminhados deverdio ter qualificagiio idéntica
ou superior ao requisitado para a fung@o neste termo de referéncia. Deverd ser
observada também a funglc para qual ¢ substituto fol contratado pela empresa, de
foma a ndo gerar desvios de fungio ou acOmulos de funglo.

Relatério de Auditoria n°® 08/2019

IFMT

30


mailto:audin@ifmt.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO - IFMT
AUDITORIA INTERNA
Avenida Senador Filinto Miiller, n® 953, Bairro Quilombo, Cuiaba/MT - CEP 78043-409
Tel.: (65) 3616-4109 E-mail: audin@ifmt.edu.br

g. Mensalmente, o relatéric das substituicbes devidamente assinado pelo chefe do setor,
deverd ser encaminhado ao fiscal do contrato para fins de medigo e faturamento.

h. Desde que acordado com o fiscal do contrato, e considerando a possibilidade ou ndo
de reagendamento das atividades destinadas ao posto faltante (apenas servigos de
manutengao), a substituigo podera ocorrer em data diversa da data da falta, desde que
dentro do mesmo més.

I. O registro de frequéncia deverd ser realizado na entrada e na salda ao final do dia,
ficando previamente convencionade que o horério de aimogo n&o necessitard ser batido,
sempre preenchido antecipadaments e automaticamente de acordo com as tabelas de
horérios de cada prestador de servigo informadas pelo fiscal do contrato, nos termos do
que autoriza o Ministério do Trabalho e Emprego.

k. Caber@ & CONTRATADA fiscalizar a jomada de seus trabalhadores e, caso seja
configurada a habitualidade da falha do registro do ponto eletrnico, descumprimento
dos horérios de trabalho, realizagio de jomada incompativel com o contrato, realizagdo
de horas-extras ou registro de ponto em dias e horérios ndo previstos contratualmente
por parte do prestador de servigo, tomar as medidas disciplinares necessérias ao
cumprimento regular do contrato. Ainda, no mesmo caso,0 !FMT poderé solicitar a
substituigio do prestador de servigo.

m. Complementamente, a fim de que os responséveis pelas unidades da IFMT- Campus
Primavera do Lesle onde h& lotagdo de postos de trabalho terceirizados tenham
conhecimento imediato das cargas hordrias realizadas e registradas, fica acordado que
os prestadores de servigos, apds registro do ponio, semanalmente fardo copias dos
registros didrios e entregardo aos responsdveis das unidades onde prestam serviges,
para fins de acompanhamento.

Relatdrio de Auditoria n° 08/2019 31


mailto:audin@ifmt.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO -
AUDITORIA INTERNA
Avenida Senador Filinto Miiller, n® 953, Bairro Quilombo, Cuiaba/MT - CEP 78043-409
Tel.: (65) 3616-4109 E-mail: audin@ifmt.edu.br

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DO BANCO DE HORAS

Fica pré-estabelecido que, havendo eventual necessidade de exceder a jornada de trabalho
didria e a realizagao de trabalhos excepcionais em dias ndo previstos na jornada, a empresa
computard as horas, eventualmente excedentes & jomada regular do trabalhador, para
serem langadas no BANCO DE HORAS para fins de compensagio. NAO HAVERA
PAGAMENTO DE HORA EXTRA PELO IFMT PARA AEMPRESA.

a) Quando houver escala para a realizacdo de trabalho excedente aos sdbados e
domingos, as horas excedentes seric compensadas na segunda-feira imedigtamenta
posterior, a fim de compor o descanso semanal consecutivas de 24 horas nos termos
do Art. 87 da CLT.

b) O sistema de Banco de Horas também podera ser utilizado nos momentos de pouca
atividade, na qual poderd ser reduzida a jornada normal dos empregados durante um
periodo, sem redugio do saldrio, permanecendo um crédito de horas.

c) Ainda, fica estabelecido que nos dias de pontos facultativos para o IFMT a prestagdo
de servigo PODERA SER DISPENSADA, mediante a COMPENSACAO DE HORAS
dentro do mesmo més, utikzando o banco de horas. Os dias de ponto facultativo serdo
Informados pela CONTRATANTE & CONTRATADA mediante a definicho de um
calenddrio anual que poder§ sofrer atualzacdes quando da emissdo de
decretos/portarias/olicios pelas autoridades competentes deste Grgao publico.

d) O contrato de trabalho da licitante com seu prestador de servigos deverd observar a
qmmmBANCODEHORASaaeWMAmQWM
aﬁmdeqwniotnjadmndafuuras

Os dias e hordrios de compensagio serdo definidos pela CONTRATANTE.

8) A CONTRATADA devera encaminhar por ocasido do faturamento e emiss@o da nota
fiscal, o relatério do banco de horas realizado no periodo, de modo a demonstrar o saldo
atualizade de cada funcionério empregado no contrato.
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f) As horas excedidas ou faltantes deverao ser compensadas dentro do mesmo més,
antecipadamente ou pestericrmente, de forma a facilitar a medigic e faturamento do
contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUARTATERCEIRA DOS UNIFORMES
A CONTRATADA deverd fornecer, EM ENTREGA UNICA, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos da data de inicio da vigéncla do Contrato, NA PRESENCA DO FISCAL DO
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CONTRATO, jogos NOVOS de uniforme completos, com as logomarcas da empresa, em

sik-screen ou bordados, a todos os profissionals, sem repasse dos custos a estes, conforme

as quantidades minimas estabelecidas no item 4.9 do TERMO DE REFERENCIA DOS

UNIFORMES, sendo que esses unformes deverdo ser substituidos sempre que houver

necessidade constatada.

a) A entrega do uniforme devera ser registrada mediante modelo de termo de recebimento
constants do anexo | deste termo de referéncia, em 03 (trds) vias, devendo ser assinada
pelo preposto da empresa, pelo fiscal do contrato @ 0 empregado.

b) Para fins contratuals, g dats (BQE {:
seja, quando todos os empregados emoNdos na comrntac.éo raeebefem jm
M (todes os Rens), cabendo & aplicagdo de sangao administrativa

no atraso.

¢) Nao serd aceita a entrega parcial dos tens.

d) Mediante a concordéncia da fiscalizag@o do contrato, a CONTRATADA poderé utllizar
uniforme padronizado @ utilizado pela empresa, incluindo a alteragio de cores para
melhor kentificagéo dos prestadcres de servigo.

&) Havendo profrogagao do contrato, a empresa devera fornecer noves jogos completos de
uniforme no prazo de até 30 (trinta) dias corridos do Inicio da vigéncia da prorrogagéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA QUARYTA DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS DE
TRABALHO

A CONTRATADA devera fornecer, EM ENTREGA UNICA, no prazo de até 05 (cinco) dias
(tels da data de Inicio da vigéncla do Contrato, na presenca do Fiscal do Contrato,
EQUIPAMENTOS DE TRABALHO (NOVOS) para os lotes [icitados, devidamente
dentificados com as logomarcas da empresa, conforme as quantidades minimas
estabelacidas a seguir. Serd fornecido um kit para cada lote do contrato, conforme as
quantidades minimas estabelecidas NO ITEM 4.10 DO TERMO DE REFERENCIA DOS
EQUIPAMENTCS E FERRAMENTAS DE TRABALHO. Sera fomecldo um kit pam cada lote

pata—&sm-\nda& oonfnfma as quanndades astabelacadas NO ITEM 4 !o DO TERMO DE
REFERENCIA-DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS DE TRABALHO.Sera fomecido
um kit para cada lote do contrato

a) Cabera a contratada identificar, estocar e controlar a entrega, uso e devolugio de todos
0s equipamentos e ferramentas previstas no contrato promovendo sua manutengio efou
substituigio sempre que necessério,

b) Todas as manutengBes preventivas e corretivas serdo custeadas pela CONTRATADA -
Inclusive o transporte para retirada e devolugdo ao local de lotagio do posto de trabalho
do lote contrato, e, havendo ¢ encaminhamento de equipamenio de trabalho para a
manutengao, qua demande sua auséncia por mais de 02 dias (teis, devera ser farnecido
pela empresa bem substituto a fim de ndo atrapalhar o andamento das atvidades no
campus.

¢} Os equipamentos, seus componentes e  acessOrios, deverdao  ser

substituidos/recarragados/reparados/repostos/abastecidos  sempre  que  houver
necessidade constatada:
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. Desgaste que necessite amolacao;

I, Data de seu vencimento;
1. Avaria ndo consertavel;
V. Desgaste, Desempenho ruim, que atrapaihe a produtividade das atividades;
V. Utilizagéo do contedido ou itens descanavels, cabendo o recarregamento,

reposicaon;
VI Extraviofurto;
Vi, Manutengdo preventiva e'ou Corretiva indicada pelo fabricante ou decorrente do
desgaste:
Vi Repaosicio de brocas, discos, lixas e outros acessorios ou materiais de

consumo utilizados para cperagao dos equipamentos e ferramentas;

d) Para fins contratuais, a da

seja, quando todos os equapamemos e lenamentas de trabalho 1o¢em entregues.
cabendo a aplicagio de sangao administrativa no atraso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA-QUINTA DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL

.,

Caber4 4 contratada identificar, estocar e conirolar a entrega, uso e devoiugio de todos
0s EPIs previstos no contrato ou no LTCAT promovendo sua manutengio elou
substituicdo sempre que necessaro observado as indicagdes do fabricante e a
legislagac em vigor

O Prazo de entrega dos Equipamentos de Protegao Individual sera no primeiro dia de
vigéncia do Contrato, sendo vedada a prestagdo do servigo por parte dos profissionais
sem o recebimento dos EPI's, sob pena de apbicacdo de sangdo administrativa caso ¢
prestador de servigo nao esteja devidamente equipado.

Considera-se "Equipamento de ual EPI", todo dispositvo ou  produto,
de g0 indhvidual utilizado pelo trabalhador, destinado a protecao de riscos suscetiveis
de ameagar a seguranga e a saide no trabalho. (Item 6.1 Norma Regulamentadora 6 -
Portaria 3214/78).

A empresa € obngada a for%oer a0s empregados, gratuitamente, equipamento de
protecdo individual adequad® ao risco & em perfeito estado de conservagdo e
funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam complela
prote¢ao contra os riscos de acidentes e danos a salde dos empregados. (Art. 166 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho)
Cabera a contratada, conforme Item 6,6.1 da Norma Regulamentadora 6 - Portaria
3214/78:
i, Adquirir o adequade ao risco de cada atividade;
ii.  Exigir seu uso;
lii.  Fomecer ao trabalhador somente ¢ aprovado pelo 6rgao nacional competente
em matéria de seguranga e saude notrabalho;
v, Oriantar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda 8 conservagao,
v,  Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;
vi.  Responsabilizar-se pela higienizacio e manutengdo periddica;
vii.  Comunicar ao MTE guakuer irregulanidade observada;
viil,  Registrar o seu fornecimento ao frabalhador, podendo ser adotados kvros, fichas
ou sistema eletronico.
(EPI's) devera atentar
A selecho dos Equipamentos de Protegio -se:
i.  Aosriscos a que o trabalhador esta exposto durante o trabalho;
Il.  As condigdes de ambiente em que exerce aalividade;
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ii. Aparte do corpo a proteger;

iv.  Ascaracteristicas do proprio trabalhador;

v.  Alista de equipamenios de protecio individual constante no Anexe | da Norma
Regulamentadora 6 - Portaria 3214/78 do Ministério do Trabaho.

g. Cabera ao prestador de servigo, apds orientagdo e treinamento, conforme determina o
Item 6.7.1 da Norma Regulamentadora 6 - Portaria 3214/78:
i.  Usar, utiizando-o apenas para a finalidade a que sedestina;
ii. Responsabilizar-se pela guarda e conservagao;
il Comunicar ao empregador qualquer alleracao que o torme improprio para uso; e,
iv.  Cumprir as determinagdes do empregador sobre ¢ usoadequado.

h. A empresa devera esclarecer e informar a todos os seus empregados que o desrespeito
as normas de seguranga @ meio ambiente constitui falta de natureza grave, passivel de
demissdo por justa causa, nos termos do artigo 482 daCLT.

I, Serd de responsabilidade de a contratada fomecer, além do EPI minmo para a
execugao dos servigos, 0s equipamentos de protecdo Individual indicados pelos laudos
técnicos de insalubridade, SEM custos adicionais para acontratante.

| Com base na experiéncia da CONTRATANTE, e sem eximir a responsabilidade da
CONTRATADA de verificagdo caso a caso de cada prestador de servigo, foram definidos
alguns itens minimos de EPIS a serem fornecdos prontamente no inicio do contrato
conforme listagem do [tem 4.12 do Termo de referéncia DOS EQUIPAMENTOS DE
PROTEGAO INDIVIDUAL,

k. A listagem do TR nao é exaustiva, devendo a CONTRATADA providenciar TODO e
QUALQUER equipamento de protecio individual que jukgar necessério e os indicados no
LTCAT a fim de zerar/diminuirem os riscos a que o prestador de servico € expasto,
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CLAUSULA DECIMA-OITAVA SEXTA- DO TRANSPORTE

8) A CONTRATADA deveré apresentar, por ocasi@o do inicio do contrato e a cada
substituicho, ¢ termo de opgio do prestador de servigo quanto ao tipo de transporte

mais adequado a sua necessidade e também a relagdo dos prestadores que declararam
ser NAO OPTANTES do beneficio.

b) Os vale-transportes (sistema de transporte coletivo plblico) serfo fomecidos
antecipadamente para utilizag@c efetiva em despesas de deslocamento residéncia-
trabalho e vice-versa.

¢} O empregador também podera proporcionar, por melos préprios ou contratades, em
veiculos adequados ao transporte coletivo, o deslocamento integral de seus
trabathadores.

d) Desde que previsto na Convengéo Coletiva da categoria, a CONTRATADA podera
fornecer transporte alternativo tipo BICICLETA aos seus funcionérios que optarem por tal
medida.

8) Independente da modalidade, a CONTRATADA deverd apresentar mensalmente, por
ocasido do faturamento, os comprovantes de disponibiizagde de transporte aos seus
trabalhadores:

I Vale-Transporte: Comprovantes de entrega ao trabalhador de ticket impresso
ou de pagamentos de recarga com identficagio nominal dos prestadores de
servigos;

(B Outros melos: Copia de contrate de transporte, notas fiscais, comprovagio de
meios proprios;

11 Bicicleta: Comprovantes da enfrega da bicicleta e do pagamento da
manutengdo da bicicleta ao trabalhador, ou comprovagdo de manutengdes
realizadas diretamente através de contratos de prestagio de servigo.

CLAUSULA DECIMA NONA SETIMA- DO SEGURO DE VIDA

A contratada deverd manter seguro de vida em favor de tedos 0s seus funciondrios nos
termos da CCT, devendo comprovar ao fiscal do contrato, o cumprimento deste item na data
de inicio da prestagdo dos servigos & de acordo com a data de admissao dos funcionarios

contratados.
CLAUSULA VIGESIMAD DECIMA OITAVA DO PAGAMENTO DOS SALARIOS E DEMAIS
VERBAS

O Piso salarial serd o VIGENTE da respectiva categoria profissional, através da Convengdo
Coletiva de Trabalho indicada pela empresa quando da apresentagio da proposta,
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proporcional a jornada de trabalho contratada nos termos da Onentagie Jurisprudencial n®
358 do TST

a -graiificagao - de assiduidade e adicional de peaosidade, - conforme- pe

b. Conforme o disposto no Ant. 19-A da IN SLTI n* 02/2008 e em razdo da sumula n* 331
do Tribunal Superior do Trabalhe, o pagamento dos saldrios dos empregados pela
CONTRATADA devera ocorrer via depdsito bancarnio na conta do trabalhador, de medo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte daAdministragao.

¢. O depdsito dos salanos e todos os beneficios deverdo ocorrer até o 5% dia Otil do més
(calenddrio comercial) posterior a execugdo do servigo pelo funciondno, salvo crtério
mais vantajoso fixado em legisiagao trabalhista/instrumento coletivo,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA DECIMA NONADA IMPLANTACAO/ALTERACAO  DOS
OCUPANTES DOS POSTOS DE TRABALHO E DAS DOCUMENTAGOES

a. Iniciado o contrato, ou a cada ALTERAGAQ (substituicio) de prestador de servigo,
cabera ao preposto da empresa apresentar ao fiscal do contrato o prestador de senvico
que ocupara o posto de trabalho juntamente com toda a documentagio que demonstrara
a regularidade da contratagao.

b. Somente serdo autonzades a iniciar a prestacao de senigos 0s ocupantes cos postos de
trabatho que cumpram t0dos 05 requisitos do contrato e da legislagdo trabalhista,
devidamente confratados. com qualificagdo minima, sem parentesco com servidores,
cientes de suas atribuicdes e hordrios, segurados, uniformizados (observar prazo do
contrato) e, ainda, portando os EPI'S necessarncs ao desenvolvimento de suas funpdes.

c. As documentagbes serdo apresentadas via arquivo digital (PDF) das informagces
referentes a cada prestador de servico, organizadas em 19 nivel por fungdo e em 29 nivel
por ordem alfabética. Compdem o kit de cada funciondrio 0s seguintes documentos
digitalizados:

I. Copia do contrato de trabalho — com cila¢io expressa ao acordo
de banco de horas;

Il. Copia dos exames admissionais;

Il. Céopia da carteira de trabalho devidamente anotada,

IV. Termo de optante de vale-transporte, fransporte altemativo ou nao
optante de transporte,

V. Comprovantes de adiantamenic de auxilic akmentacio e
transporte quando cabiveis;

vi1.Comprovante de entrega dos EPI's aos prestadores de senvigo

VIl. Comprovanta de seguro de vida para cada empregado nos termos
da CCT, nominalmente identificaveis;

VIll. Documento onde o prestador de senvigo lenha lido ciéncia das
atribuigoes que desempenhara no IFMT (de acordo com o termo
de referéncia) e dos hordrios de trabalho, bam como dos salarios e
beneficios nos termos da CLT;

IX. Comprovantes de qualficacio para a fungio, atendendo aos
requisitos minimos estabelecidos no termo de referéncia;

X. Comprovantes de que ndo possui parentescoe (o conjuge, o
companhelro ou o parente em knha reta cu colateral, por
consanguinidade ou afinidade. até o terceiro grau) com servidores
do IFMT, come forma de cumprir 0s principios da meovalidade e da
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impessoalidade e o disposto no art. 10, inc. Il, da IN- MPOG/SLTI
2/2008 e Lel 7.203/2010;

d. A cada alteragdo deverd ser apresentada pela empresa, PARA O FISCAL DO
CONTRATO DE CADA LOTE, a Planilha-resumo de todos os seus empregados
disponibilizados para cumprimente do contrato, com as seguintes informagoes: nome
completo, namero do CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxfiio akmentagio), horario de trabalho,
data de exigibilidade das férias (verséo impressa edigital).

e. O fiscal do contrato avakard a documentagdo e caso n@o haja Obices, fard a
apresentagao do prestador de servigo juntamente com o preposto 4 unidade de lotagio
do masmo.

f. Toda e qualquer mudanga de local de prestagio de servigos, ou seja, remanejamento
interno ne IFMT, dentro dos postos do conirato, deveré ser previamente convencionado
com o fiscal de contrato, para informagdo aos responsdvels pelas unidades do IFMT,
bem como devera observar as regras de prazos de comunicagio da CCT da categoria.

g. A cada substituigdo permanente de prestador de servigo, caberd ao preposto da
empresa apresentar ao fiscal do contrato toda a documentagho referente ao
reaproveitamento do prestador de servigco em outro contrato/demisséo. Serdo
aprasenlados 0s arquivos digitais (PDF) dos seguintes documentos:

Comprovagdo de que os empregados serdoforam realocados em outra
atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a interrupg&o docontrato
de trabalho OU os Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

Il.  Comprovante de pagamento/depésito das verbas rescisérias ao trabalhador;

.  Guias de recolhimento da contribuig&o previdencidria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais com autenticagio de pagamento;

IV.  Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado; @

V. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

VI. Havendo a substituigio permanente do posto, a empresa terd o prazo de 10
(dez) dias (teis para apresentar as documentagdes acima relacionadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA—DAINSTALAGAO DO ESCRITORIO

b) A Contratada deveré instalar escritdrio na cidade o qual prestard os serviges, ou ainda
na capltal do Estado de Mato Grosso, devendo sua comprovag&o ocorrer no prazo de §
(sessenta) dias contados a partir do inicio da vigéncia do contrato, nos termos do Ar.
19-A da IN 02/2008;
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|} O preposio manterd coniaio direio com o chefe da Segao de Manutengao/Prefeito do

g
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a. O faturamento deverda ser mensal e o IFMT pagara somente pelos senicos
glelivamente prestados,

b. Para &queles prestaderes de serviges que forem ndo oplantes de vale-lransporie, a
CONTRATADA devera faturar o valor unitério do posto deduzido o valor previsto para o
vale-transporte e suas incidéncias tributarias (zera-se o campo VT na planitha de custo 8
lormagao de precos).

c. Para CADA prestador de servigos ocupante regular do posto de trabalho gue NAQ FOR
. a contratada devera deduzir do total FATURADO o
“valor unitario orgado para PREMIO ASSIDUIDADE e suas Incidéncias tributarias’ (zera-
se o campo correspondente na planitha de custo e formagdo de pregos encontrando a
dilerenga entre o valor do posto com e sem o prémio);
|.  Para o célculo do valor unitano devido com as gratificagdes por acOmulo de funcéo e
seus reflexos. devera ser utilizada a mesma pianiha de custos e formago de pregos
que a licitante vencedora apresentou em sua proposta (planidha de cada cargo
correspondente) com 08 mesmos percentuais e rubricas.
a. 1% Passo - Os modulos 01 (remuneracao), 02 (beneficios mensais e dianos),
03 (Insumos diversos) e submddulos 4.3 (afastamento maternidade) e 4.5
(custo de reposicao de profissional ausente) serdo completamente zerados,
b. 2% Passo © modulo 01 sera preenchido com o valor correspondente
repassado a cada prestador de servigo constantes dos holerites de cadaum;
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c. 3% Passo -0 valor total devido pelo IFMT serda apurado somando os
resultados das planilhas do que ocorreu com cada prestador de servico
naquele més.

i | sarvigos, a CONTRATADA devera encaminhar ao fiscal
do contralo um relaldoo de medlcao dos servicos, acompanhado dos seguintes
comprovanies (via e-maif):

d.1 Planiiha-mensal em Excel que conlera os seguintes campos: nome compiato do
empregado, fungac exerckla, dias e horas efetivamente trabalhados, férias, kcengas,
faltas, ocorréncias & substitutos, fofal da carga horaria mensal trabalhada;

d.2 Planilha de medigdo em Excel com os valores unitdrios e fofais apurados pala
empresa, bem come a memona de calculo;

d.3 Arquivo digital {PDF) das informages referentes a cada prestador de senvigo,
organizadas em 1% nivel por fungdo e em 2 nivel por ordem alfabética. Compdem o
kit de cada funclondrio os seguintes documentosdigitalizados:

i. Contra Cheques/Holerites assinado referente ac més a ser {aturado na
Nota Fiscal;

li. Comprovanies de depsito’pagamento dos salarios,;

ii. Folha de Frequéncia assinada referente ao més a ser faturado na Nota
Fiscal;

iv. Comprovantes de reposicdo do profissional ausente assinades pela
autoridade méaxima (servidor do FUFMT) da unidade onde o posto de
trabalho exerce suas atribuigdes (contendoe nome do profissional ausente,
mofivacdo da auséncia (Injustificada, licenga meédica, férias), nome do
substituto, frequéncia do substituto, data dasubstituigao);

v. Comprovantes de pagamento de vales-transportes (ou declaragao de nao
optante ou optante de transporte alternativo), auxilio alimentacac, prémio
assiduidade e dentra outros benslicios que possam ser criados
legalmente durante a execu¢do do contralo quando ndo realizados via
holerite.

vi. Relatorio atualizado do banco de horas com a compensagio dos
substitutos, observando a jornada de trabalho contratada pela IFMT;

vii diFERESAe controle e de EPI's do devidamente
assinadas referenie ao més a ser faturado na Nota Fiscal;
vili. Se férias, holerites especificos ou citagdo no holerite mensal @
comprovante do pagamento de lérias;
ix. Comprovantes de requisigao de didrias;
x. Comprovantes do pagamento de didrias ao prestador de servigo,

e. Arquivo digital (PDF) das informagdes referentes a cada SUBSTITUTO EVENTUAL DO
PRESTADOR REGULAR DE SERVICO, organizadas em 1% nivel por fungio e em 2°
nivel por ordem alfabética. Compdem o kit de cada funcionano os seguintes documentos
digitalizados:

i. Contra Cheques/Holerites ou documentos equivalentes, assinado
referente ao periodo da substituigdo,
li. Coemprovantes de depdsito/pagamento dos saldrios;

iil. Folha de Frequéncia assinada referente ao periodo da substituigao;

iv. Comprovantes de pagamento de vales-transportes (ou declaragdo de ndo
oplante ou optante de transporte alternativo), auxilio alimentagdo, prémio
assiduidade e dentre outros beneficios que possam ser criados
legalimente durante a execu¢do do contrato quando nao realizados via
holerite;
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v. Fichas de controle & distribuicdo de EPI's do funcionario devidamente
assinadas referente ao periodo da substituicao,;

f. O fiscal do contrato terd o prazo de até 07 (SETE) dias uteis. para aprovar ou rejeitar a
medigao recebida.
I Caso aceite emitira notificagdo para a CONTRATADA concordando com a
medigao realizada e com os valoras propostos;
Ii. Caso rejeite, emilira uma nolficacio para a CONTRATADA discorrendo
sobre 0s itens em que ha divergéncia para corrigi-los/complementa-ios no
prazo de até 03 (rés) dias teis;

g. Aceita a medicio, a CONTRATADA deverd encaminhar ao fiscal do contrato, & Nota
Fiscal & os documentos citados abaixo (via e-mail observar confirmagdo de
recebimento do fiscal), a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento, a
qual contera o endere¢o, o CNPJ, o nimero do contrato, 0s nimeros do Banco, da
Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descri¢do clara do objeto do contraie e
valores discriminados:

I.  Arquivo digital (PDF) Nota Fiscal CNPJ do contratado;

. Arquivo digital (PDF) dos Comprovantes do pagamento das contribuigdes
sociais correspondentes ac més faturado na Nota Fiscal, compativel com
os empregades vinculados a execugio contratual, nominalmente
identificados, na forma do § 4" do Art. 31 da Lei n® 9.032. de 28 de abri de
1995, quando se lratar de mio de obtva diretamente envolvida na
execucao dos senvigos na contratagao de servigos continuados:

1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP);

2. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancano ou o comprovante emitide quando
recolhimento for efetuado pefa Internet (ou copia autenticada),

3. Copia da Relagdo dos Trabahadores Constantes do Arquivo
SEFIP (RE);

4. Copia do Comprovante de Dedaragao a Previdéncia:

5. Copia da Guia da Previdéncia Soclal (GPS) com a autenticagio
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolthimento
bancério ou o comprovante emitido quando recohimento for
efetuado pela Intemet (ou copia autenticada);

. Arquivo digital {PDF) da Comprovagao do encaminhamento ao Ministério
do Trabalho e Emprego das informacdes trabahistas exgidas pela
legislagdo, tais como a RAIS (anualmente apds o vencimento do prazo do
MTE),

V. Arquivo digital {PDF) da Cemprovacao do encaminhamento ao Ministério
do Trabalho e Emprego das informagdes trabahistas exigddas pela
legislagao, tals como a CAGED (do més anterior ao faturado);

CLAUSULA VIGESIMAQUINTA _ SEGUNDA DO RECEBIMENTO PROVISORIO E
DEFINITIVO

a) O recebimento proviséno serd realizado pelo fiscal do contrato, através de termo

circunstanciade ou recibo, assinado pelas partes, mediante apresentagao {protocolo via
e-mall) da Nota Fiscal e da documentacado de faturamento peta CONTRATADA;
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b) No ato do recebimento da Nota Fiscal pela CONTRATANTE, serd feita uma consulta no
SICAF, sobre a validade da documentagdo obrigatoria e de habiltagdo da
CONTRATADA:

1. Caso o SICAF da CONTRATADA nio esteja atualizado, deverdo ser aplicados os
procedimentos descritos no §4° da IN02/2010.

¢} Apbs o recebimento provisério, o fiscal do contrato terd o prazo de gté 05 (CINCO) dias
(lels. para aprovar ou rejeitar a Nota Fiscal @ a documentagéo recebida:

L Se aceitar, o recebimento definitivo (atesto) seri realizado pelo fiscal do contrato,
mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas partes, ap6s o decurso
do prazo de observagdo, ou vistorla que comprove a adequagdo do objeto aos
termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n®8.666/93;

I. Se rejeitar, em sendo detectadas inconformidades entre a medigio e a Nota
Fiscal ou a falta de documento obrigatério, a CONTRATADA sera notificada para
corrigi-los/complementé-los no prazo de até 03 (trés) dias Oteis. A notificagdo
suspenderd o prazo de recebimento, passando a contar a partir da nova entrega do
documento faltante ou apresentaglio de nova nota fiscal. A notificagdo da contratada
sobre inconformidades seré realizada pela contratante, através do fiscal do contrato;

A CORRECAOQ NO PRAZO CITADO ACIMA, o ateste da Nota Fiscal podera ser

realizado com ressalva de glosa, sem prejuizo das sangdes cabliveis, quando a

contratada (Art. 36 §62 IN SLTI02/2008):

= Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

= Deixar de utilizar materlais e recursos humancs exigides para a execugio do
servigo ou utikizé-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada;

d) Cabera ao fiscal do contrato potificar a empresa quando da ocorréncia de ateste de nota
fiscal com ressalva de glosa, informando a meméria de célculo utilizada;

8) Nos casos de ateste de notas fiscais com ressalva de glosa, considerando o disposto no
Art. 76 da Lei 8.666/93, e ainda 0 prazo de pagamento, 0 processo administrativo sera
encaminhade para pagamento junto a Coordenagfo Financeira a fim de quitar aparcela
efetivamente atestada, cabendo a Contratada arguir recurso adminstrativo sobre a
diferenga em discusséo, caso queira.

f) O encaminhamento da Nota Fiscal/Fatura atestada para pagamento deverd ser realizado
pelo fiscal do contrato, mediante processo administrativo, o qual serd encaminhado
& Geréncia de Contratos de Servigos e devera ser instruidocom:

I. Nota fiscal;

il. Certidbes Negativas e consultas ao SICAF;

iil. Relatério de fiscalizago e pagamento que anotard todas as ocoméncias
contratuais registradas no periodo de competéncla da nota fiscal, bem como o
relato pormenorizado da medigio efetuada, incluindo a verificagdo (check list)
para cada profissional terceirizado da existdncia dos documentos que
comprovam o pagamento de tedas as verbas trabalhistas e previdencidrias pela
empresa Contratada.
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o) Coneklerando-a- _saivos-om-CD-ROM,-o-fiscal-do

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA TERCEIRA- DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados do recebimento definitivo do service, devidamente atestado pelo fiscal do

contrato,

a. Em sendo detectade inconformidades no faturamento da Nota Fiscal de Servigos, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, a CONTRATADA sera notificada
para corrigl-los no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, sendo que a respectiva Nota
Fiscal/Fatura serd restituida a CONTRATADA para as corregdes necessdrias e o
pagamento ficard sobrestado alé que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-& apds a comprovagio
da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a contratante.

b. O pagamentd somente sera depois de efetuado o “atesto’ pele servidor
competente, condicionado este ato a verificagio da conformidade da Nota Fiscal
apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados.

c. A cada pagamento sera verificada a situagao de validade dos documentos exgidos na
habilitagdo. Em existindo documento com prazo de validade vencido ou iregular, a
CONTRATADA serd notificada pela Coordenacio Financeira para proceder a
regulanzacae. A contratada, depols de notificada, tera o prazo de 15 (quinze) dias para
proceder a regulanzacao. Findo o prazo, em nao se manifestando ou ndo regularizando,
a Coordenacdo Financeira certificard o fato e submetera o assunto a Pré-reitoria
Administrativa - PROAD. Caso a documentacao esteja disponivel na Internet, a propria
Coordenacio Financeira poderd baixa-la e cared-a aos autos. sem necessidade de
comunicar o fato 8 CONTRATADA.

d. O pagamento sera efetuado atraves de ordem bancana, para créddo em banco, agéncia
e conla-corrente indicados pela CONTRATADA, Sera considerada data do pagamento o
dia em que constar como emitida a ordembancaria.

e. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo Inbutara prevista na legslacao
aplicavel,

f. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacio de senvigos previstas nos §§5°-B a 5%E, do artigo 18, da LC
123, de 20086, ndo sofrerd a retencdo tnbutéria quanio aocs impostos e contribuigées
abrangidos por aquele regime, abservando-se as excecdes nele pravistas. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecdo previsto na referida
Lel Complementar.

g. Nos casos de eventuals alrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n4o tenha

concorrido, de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio
financeira devida pela CONTRATANTE. entre a data do venomento e o efetvo
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adimplemento da parcela, & calculada mediante a aplicagio da seguinte formula (IN
02/2008 Art. 36 §4%):

EM=IXNxVP

Onde: EM = Encargos Moratérics; VP = Valor da parcela a ser paga: N = Numero de
dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento, | = indice de
compensagao linanceira = 0,00016438, assim apurado:

b= fTX100)
365
Fx e Poraioal da tass atpedh e 67

b= {6 1004
366
I=0.00016438

h. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta cladusula, excluir-se-a o dia do inicio e
Incluir-se-a o dia do vencimento, s6 se miciando e se vencendo 0s prazos em dia de
expediente na IFMT

I. Serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE, a
favor da CONTRATADA, as multas que por ventura lhe tenham sido aplicadas, apds
regular processo administrativo e desde que a CONTRATADA nao efetue o pagamento
voluntdrio no prazo ajustado. Caso nio existam créditos, o valor correspondente & multa
sera descontado da garantia contratual sendo que, s8 a multa imposta for superior aos
valores da garantia prestada ou dos créditos devidos a CONTRATADA, alem da perda
da garantia e/ou dos créditos, a diferenca serd cobrada por meio de Gula de
Recolhimento da Unido - GRU.

j. © nac pagamento da mula implica inscncao da CONTRATADA na Divida Ativa da
Unigo,

k. Ficavedado 8 CONTRATADA negociar as duplicatas advindas da presente contratagio,
em Bancos, Instituiges financeiras oy de devendo manté-las em carteira,
porguanto 0s pagamentos sardo efetivades diretamente na conta bancaria do credor,
conforme prescreve o art. 44 do Decreto n® 93.872. de 23 de dezembro de 1986.

I. E vedada expressamente a realizagdo de cobranga de forma diversa da estipulada, em
espacial a cobranga bancara, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo, sob pena
de aplicagio das sangdes previstas e indenizagao pelos danos decorrentes.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA QUARTA- DA REPACTUAGAO

Visando & adequagdo acs novos pregos praticados ne mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem gue se seguird, o valor contratado sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar @ comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de
célculo @ planithas apropriadas, bem come documentos comprobaténos, para a andlise e
posterior aprovagio da CONTRATANTE, na forma instituida no Decreto n®2.271 de 1997, e
nas disposi¢ges aplicAveis da Instrugdo Normativa SLTIMPOG n*2, da 2008.

A repactuagio poderé ser dividida em tantas parcefas quantas forem necessanas, em

respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagio de custos que
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tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, fais como os custos
decorrentes da mao de obva e oS custos decorrentes oS MSUMOS NECessaros a

execucao do servigo.

b. Considerando o disposto no anexo | da IN 02/2008, entendem-se como INSUMOS
DIVERSOS os uniformes, matenals, utensilios, suprnmenlos, maquinas, equipamentos,
entre outros, utilizados diretamente na execu¢ao do senigo.

c O interregno minime de 01 (um) ano para a primeira repacluacao sera
contado:

I Para os custos relativos & mao de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente & época da apresentagdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

. Para os demais custos, sujeitos & variagio de preges do mercado: a partir da
data limite para apresentagao das propostas constantedo Edital.

d. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a parte da dala
do fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuacao anterior,

e. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repaciuagio encerra-se na data da
prorogagao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que
fixar os novos custos de mao de obra da categonia profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacao.

f. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagio tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuagao.

g Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o nevo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagac para resguardar o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusio.

CQuandota contratagéo envolver mais de uma categona profissional, com datas base
dilerenciadas, a repaciuagio devera ser dividida em tantas parcelas quantos lorem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratag&o.

Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convengao, acordo coletivo ou em decorréncia de lel.

J-  Os reajustes dos itens envolvendo INSUMOS DIVERSOS (exceto quanto a obrigagdes
decorrentes de acordo ou convencao coletiva de trabalho e de lei) @ MATERIAIS,
observando o disposto no art, 40, inciso X! da Lei n® 8.666/1993, serio efetuados com
base no indice nacional de precos ao consumidor amplo-IPCA (IBGE e devem ser
calculados conforme formula abaixo, de acordo com ¢ Gltimo indice conhecido,

k. Para fins do célculo do reajuste anual, sera sempre utilizado o Indice (IPCA), devendo
ser aplicadas as seguintes férmulas (conforme manual do TCU):
r=(H=1lo)/lo
R«Voxlr
Vi=Vo+R
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Onde: lo - indice correspondente & data base da proposta (data prevista para abertura
da licitagdo); 11 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor; Ir -
Indice de reajustamento; R - valor do reajustamento procurado; Vo - prego original da
proposta, na data base (valor a ser reajustado); V1 - prego final ja reajustado:

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinte ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotade em substituicao o que vier a ser determinado
pela legislagao entio em vigor.

m. Na auséncia de previs2o legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prege do valor remanescente.

n. E vedada a inclus3o, por ocasidio da repactuagio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva,

o. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposiches contidas em acordos e convengées
coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

p. Quando a repactuacio referir-se acs cuslos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagio da variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do nove acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato,

q. Quando a repactuagdo referir-se aos dema:s custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formagio de Pregos e comprovard o
aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, apresentando:

I, Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
plblicas, notas fiscais ou outros equivalentes que comprovem o aumento dos
pregos de mercado;

I, Memoéria de célculo do indice de reajustamento e os comprovantes de
publicacio;

r. Os noves valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

A partir da ocorréncia do fate gerador que deu causa 4 repaciuacao,
Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras: ou
Em data anterior & ocorrdncia do fato gerador, exclusvamente quando a
repactuacao envelver revisao do custo de mac de obra em que o propno fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencio coletiva, ou sentenca
normativa, contempiar data de vigéncia retroativa, pedendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidada em repactuagdes futuras,

s. Os efeitos financelros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos ilens que a
motivaram, e apenas em relacao & diferenca porventura existente,

t. A decisiio sobre o pedido de repactuacdo deve ser feila no prazo maximo de sessenta

dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagao dos
custos, madiante processo administrativo devidamente protocolado.
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u. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir 0s atos ou apresentar a documentacio solicitada pela CONTRATANTE para a
COmprovacao da vanagao dos custos,

CLAUSULA VIGESIMA OITAVAQUINTA DA GARANTIA

A CONTRATADA devera apresentar a Geréncia de Contratos de Serwvigos da |FMT, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorogavel por igual periodo a criténo da IFMT,
contado da data de inicio da vigéncia do contrato (ou termos aditivos), comprovante de
prestagio de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual
stualizado do contrato, pedendo optar pelas seguintes modalidades:

. Caugao em dinheiro ou titulos da divida pablica;
Il Seguro-garantia;
.  Fianga bancana.

a) A garantia devera assegurar qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

I Prejuizo advindo do nao cumprimento do objeto do contrato & do néo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas:
Il.  Prejulzos causados 4 administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucio do contrato;
. As multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragio 8 CONTRATADA;
IV.  Obrigagoes trabalhistas, fiscais e previdencianas de qualquer natureza, nao
honradas pela CONTRATADA.;

b) A garantia, se prestada na forma de fianca bancaria ou seguro-garantia, devera ter
validade minima de 03 (irés) meses apds o 1érmino da vigéncia contratual (total de 15
meses), sendo renovada no caso de prorogacio, por igual periodo.

¢} Nao serao aceitas garantias na modalidade seguro-garantia ou fianga bancariaem
cujos termos n3o constem expressamente aseventos indicados na alinea "A’". As fiangas
bancarias deverdo ser emitidas cbservando o modelo anexo neste termo de referéncia
(anexo |I-D);

d) No caso de segure-garantia, a propor¢do de cobertura para as obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias devera corresponder também ao total do valor a ser garantido.

e} No caso de caugao em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado na Caixa Econdmica
Federal em conta especifica com corre¢io monetana, em favor do IFMT-Campus
Primavera do Leste

f) Caso a opgéo seja por utilizar titulo da divida pablica como garantia, este devera conter
valor de mercado correspordente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo
Federal, constando entre aqueles previsies em legislacao especifica. Além disso, devera
estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidagdo e custodia, nos
termos do art. 61 da Lei Complementar n* 101, de 04 de maio de 2000, podendo a
IFMT-Campus Primavera do Leste, recusar o titulo ofertado, caso verifigue a auséncia
desses requisitos.

g} No caso de garantia na modalidade de carta de flanga, @ mesma deverd ser emitida por
instituic8o bancara devidamente autorizada pelo Banco Central do Brasil e devera
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constar da mesma expressa renuncia, peto fiador, aos beneficios do art. 827 do Cédigo
Civil.

h) A INOBSERVANCIA DO PRAZO FIXADO PARA APRESENTACAO DA GARANTIA
ACARRETARA A APLICAGAO DE MULTA DE 0,07% (SETE CENTESIMOS POR
CENTO) DO VALOR DO CONTRATO POR DIA DE ATRASO, ATE O MAXIMO DE 2%
(DOIS POR CENTO).

i) O atrasc supenor a 25 (vinte e cinco) dias autonza a Adminisiragao a promover a
rescisae do contrato por descumprimento ou cumprmento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e |l do anl. 78 da Lei n® 8.666, de 1993.

|} O garantidor ndo & parte interessada para figurar em processo administirativo instaurado
pela FUFMT com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

k) Se o valor da garantia for utilizado, total ou parciaimente pela Contratante, em
pagamento de multa que Ihe tenha sido aplicada. a licitante vencedora devera procader
A respectiva reposicao no prazo de 10 (dez) dias Oteis contados da data em que tiver
sida nofificada da imposi¢do de tal sangao.

I} A qualquer tempo, mediante comunicagdo a CONTRATANTE, podera ser admitida a
substituicdo da garantia, observadas as modalidades aquiprevistas.

m) A garantia devera ser renovada a cada promegagao contratual ou complementada nos
casos de alteragdes contratuais que ensejarem a majoragao do valor global do contrato.

n} A garantia sera considerada extinta:

I, Com adevolugdo da apdiice, carta lianca ou autorizacao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo da Administrag3o., mediante termo circunstanciado. de que a
contratada cumpriu lodas as clausulas do contrato;

Il. Apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento CONVOCIONo
astabelecer o prazo de extingao da garantia, que poedera ser estendido em caso
de ccoméncia de sinistro;

o) A garantia somente serd liberada ante a comprovac¢ao de que a empresa pagou lodas as
verbas rescisorias frabalhistas decorentes da contratagao, e caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para ¢ pagamento dessas verbas trabahistas diretamente peta
Administragao, nos termos do Art. 19-A, inciso IV da IN 02/2008 (retificade em 9 de
janeiro de 2014 publicado na DOU n® B, Sec¢ao 1,pg.58/59).

p) A CONTRATANTE nao executara a garantia nas seguintes hipoteses:

I Caso fortuito ou forga malor,
Il. Alteragio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagoes
contratuais;
M. Descumpnmento das obrigagées pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administragao;
IV. Prafica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao;

q) Nao serdo admitidas outras hipoteses de nio execucao da garantia, que nao as
previstas na alinea "P".
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CLAUSULA VIGESIMA NONA SEXTADAS ALTERACOES

Este Contrato podera ser alterado, nas hipbieses previstas no artigo 65 da Lei n® 8.666/93,

desde que haja interesse da Contratante, com a apresentagdo das devidas justificativas.
USULA ~ VIGESIMA OITAVA DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

1. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigbes de habilitago e qualficacao exigidas na licitagéo;

3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 4 Administragdo ou a terceiros,
mediante prova de cuipa e dolo apds regular processe administrativo @ promogéao da
ampla defesa e contraditério, na execugdo do contrato, nao excluindo ou reduzindo sua
responsabllidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgéo interessado, Inclusive
por acidentes, mortes ou destruigtes, isentando a CONTRATANTE, de todas e
qualsquer reclamagdes e indenizagbes que possam surgir;

4. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscals e comercials
resultantes da execugio do contralo;

5. Responsabilizar-se integraimente pelos servigos contratados nos termos do Edital,
Termo de Referéncia, anexos e legislagio vigents;

6. Aceitar, nas mesmas condigbes de sua proposta, 08 acréscimos e supressdes que se
fizerem necessarios, na forma da lei, mediante Termo Aditivo;

7. Acatar as orientagbes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e imestrita
fiscalizagao, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo &s reclamagdes
formuladas;

8. Apresentar a documentagdo comprobatéria da aptiddo dos funciondrios & fungdo
contratada conforme este Termo de Referencla;

9. Recrutar, selecionar, contratar @ encaminhar & CONTRATANTE, os funciondrios que
prestardo os servigos, colocando imediatamente A disposicao da CONTRATANTE, o
pessoal necessdrio 4 sua execugdo, nos respectivos postes e nos horérios fixados na
escala elaborada pela mesma, tendo suas fungdes profissionais legaimente registradas
em suas carteiras de trabalho, de acordo com a qualfficagido minima exigida, cabendo-
Ihe ainda efetuar todos os pagamentos, inclusive os relativos aos encargos previstos na
legislagdo trabalhista, previdencidria e fiscal, bem como de seguros e quaisquer outros
decorrentes de sua condicdo de empregadora, assumindo, ainda, com relagio ao
contingente alocado, total responsabilidade pela coordenagdo e supervisdo dos
encargos administrativos, tais como: controle, fiscalzagdo e orientagao téenica, controle
de frequéncia, auséncias, licengas autorizadas, férias, punigdes, admisstes, demissdes,
transferéncias, promogoes etc.;
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10. Na implantagiio dos postos ou substituicdo dos funciondrios, somente Iniciar a
prestacéio dos servicos ap6s a autorizagéio do fiscal do contrato & mediante a
comprovagao de que estd regularmente contratado e que atende aos requisitos deste
termo de referéncia;

11. Realizar os treinamentos que se fizerem necessérios para 0 bom desempenho das
atribuicdes de seus empregados;

12. Manter os seus empregados nos horérios peé-determinades pela IFMT-Campus
Primavera do Leste devidamente unformizados e identificados por craché;

13. Cuidar para que o preposto mantenha permanente contato com a unidade responsavel
pela fiscalizagio do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas & execugéo
dos servigos pelos empregados;

14, Instruir 0s seus empregados, quanto & preveng&o de acidentes e de incéndios bem com
a respeito das atividades a serem desempenhadas alertando-os a NAO EXECUTAR
atividades ndo abrangidas peio conltrato ou suas atribuigbes profissionais nos termos do
CBO, devendo a contratada relatar 8 CONTRATANTE toda e quaiquer ocoméncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungio;

15. Instruir 0s seus empregados para consultarem o preposto quanto ao esclarecimento de
dividas existentes;

16. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, permitindo ao CONTRATANTE o acesso ao controle de
frequéncia;

17.Em caso de substituigo de quakuer funcionério, a CONTRATADA devera
obrigatorlamente atuakzar os documentos de aptidio junto A Fiscalizagio da
CONTRATANTE;

18. Substituir, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, qualguer profissional alocado
para prestagdc de servicos que ndo demonsire a necessdria capacidade técnica no
desempenho das suas atividades ou, ainda, cujo comportamento seja julgado
Incompativel com as normas Internas da CONTRATANTE, sendo que o pedido de
substituicio serd oficializado pelo fiscal de contrato @ o profissional seré colocado
imediatamente a disposigio da empresa que terd um prazo méximo de até 05 (cinco)
dias Gteis, contados da solicitagdo, para providenciar o novo profissional e
apresenta-io 8o IFMT;

19. Providendiar o fornecimento e substituigdo, sem dnus para a CONTRATANTE, de todo
material ou bens danificados em consequéncia de manipulagio ou uso Inadequado por
seus empregados, desde que restar comprovado mediante a instauragc de processo
administrativo, que garanta ampla defesa e contraditério, as partes envolvidas;

20. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de agdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, devidamente comprovados, ocorridos por sua culpa ou de
qualquer de seus empregados @ prepostos, obrigando-se, igualimente, por quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham
a ser exigidas por forga da Lei, ligadas ao cumprimento do contrato;

24-A-CONTRATADA sera responsavel-por-todes-85-despesas-com-muitas-de-transite
e taxas que venham o ser Inslituidas ¢/'ou-cobradas durante ou posteriormente a
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24. A CONTRATADA devera adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigagtes
estabelecidas na legislagic especifica de acidentes de trabalho, quando em
decorréncia da espécie forem vitimas seus empregados, no desempenho dos sernvigos
ou em conexdo com eles, ainda que verficados nas dependéncias da IFMT- Campus
Primavera Do Laste;

25. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as orientagoes do Fiscal do
Contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de
Seguranga e de Medicina do Trabalho;

26. Quando houver substituigdo do preposte, a CONTRATATE deverd ser previamente
comunicada, no prazo de até 48 (quarenta e olto) horas corridas, com a Indicagio de
todos os dados do novo preposto;

27.A CONTRATADA assume toda e qualquer responsabiidade relacionada aos
funcionérics por ela contratados, inclusive impostos decorrentes da relagdo
empregaticia, bem como demais dnus, eximindo, expressamente, a Administragdo de
qualquer responsabilidade a este titulo ou equivalente;

28. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, devendo orientar seus funcionérios
nessa santido;

29. Providenciar os exames médicos, admissional, demissional e perddicos de seus
empregados, conforme legislagdo trabalhista, devendo apresentar a comprovagaoe da
realizagio destes & FUFMT;

30. Apresentar a OONTRATANTE mando a amsemagéo da NOTA FISCAL, e sendo
Ssencia 3 ) agamentg, todos os documentos previstos no

condigho es :
item DO FATURAMENTO MENSAL:

31. Fomecer, sempre que solicitados, mesmo que verbalmente, pela CONTRATANTE, os
comprovantes dos pagamentos de todos os empregados, 0 recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas, previdenciarios e fiscais, bem como os referentes ao fornecimento
de auxilio transporte e auxilio alimentagio, sendo responsédvel pela obsarvincia de lels,
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decreto, regulamentos, portarias & normas federais, estaduais e municipais que direta ou
Indiretamente sejam apicavels ao objeto do contrato;

32.No caso de afastamento de empregados, inclusive por férias, licengas, etc., a
CONTRATADA deverd comunicar a CONTRATANTE e substitui-los, mesmo em se
tratando de pericdos curtos, no intuito de preservar o mesmo nimero de profissionais;

33. E de responsabilidade da CONTRATADA, a contratago de seguros de vida para cada
funcionério que prestard servigo nesta Instituigdo, apresentando comprovante de
pagamento do seguro, mediante listagem fomecida pela seguradora, conforme
determina a clausufa décima sétima da CCT dacategoria;

34. Pagar a remuneragdo de seus empregados envolvidos na execug&o do contrato até o 5°
(quinto) dia (til do més subsequente ao vencido, e conforme a legislagio em vigor,
Independentemente do pagamento de suas faturas pela CONTRATANTE, sendo tal
obrigagdo prestada através de recursos que seja de pronta disponbilizagio ao
trabalhador,

35. Diagnosticar e viabilizar, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data de
infcio da prestagiio dos servigos, a emissiio do CARTAO CIDADAO, expedido pela
Caixa Econdmica Federal, para todos os seus empregados alocados no contrato;

36. Diagnosticar e viabilizar, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data de
inicio da prestagéo dos servigos, o acesso a seus empregados, via internet, por
meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigbes previdencidrias foram
recolhidas;

37. A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados, sempre que solicitade pela
fiscalizag&o, copia do extrato de recolhimentos dos prestadores de servigos;

38.Nao permitir que seja cumprida por seus empregados |omadas de trabalho em
desacordo com & legislagdo trabalhista ou CONTRATUAL, respondendo pelo prejulzo e
arcando com o 6nus que eventualmente ta! fato possa acarretar. Fica entendido que
todos os empregados da CONTRATADA ficar&o exclusivamente sob sua supervisio e
controle, sendo, portanto, @ mesma, (nica e exclusiva empregadora para todes os
efsitos legals e contratuals;

39. E expressaments vedado & CONTRATADA:
ill. A veicufagio de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia
autorizagdo da CONTRATANTE;
IV. A subcontratagdo para a execugdo do cbjete docontrato;

CLAUSULA TRIGESIMAPRIMEIRA _ VIGESIMA NONA DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATANTE

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as cléusufas contratuals @ 0s termos de suaproposta;

2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizag@o dos servigos por servidor especiaimente
designado, anotando em registro préprio as fahas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competenta para as providéncias cabiveis;
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3. Notificar a contratada por escritc da ocorréncla de eventuais imperfeigdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazos para a suacoregao;

4. N&o permitir que os empregades da contratada realizem horas extras ou trabalhos
notumos;

5. Nao praticar atos de ingeréncia na Administragao da Contratada, em especial os citados
no Art. 10 da IN 02/2008;

6. Fomecer todas as facilidades & contratada para o bom andamento do sewvigo
contratado;

7. Atestar a execugdo dos servigos e efetuar os pagamentos nas condigbes pactuadas,
mediante a apresentagdo dos respectivos comprovantes conforme item DO
FATURAMENTO MENSAL;

8. Solicitar o Imediato afastamento ou substituigdo de quaiquer empregado que nao merega
confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a fiscalizagio, que
adote postura inconveniente ou incompativel com o exsrcicio das fungdes que lhe foram
atribuidas;

9. A Administragio reservar-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagio
sobre os servigos, direta ou por preposto designados, podendo para sso:

i. Examinar as Carteiras Profissionais de Trabalho dos funcionérios colocados
a seu servigo, para comprovar 0 registro de fungo profissional compativel
com o soficitado;

i. Notificar 8 CONTRATADA por escrito scbre as imperfeigbes, falhas ou
Iregularidades constatadas nos servigos prestados para guem sejam
adotadas as medidas cormetivas necessérias, fixando prazo para sua
corregao;

li. Conhecer e reunir-se com o Preposto com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execugo do objeto, bem como tragar as
metas de controle, fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, ficando
devidamente registrado;

iv. Realizar as atividades previstas no Art. 34 da IN MPOG n® 02/2008;

v. Analisar os termos de rescisdo dos contrales de trabalho do pessoal
empregado na prestagio do servigo;

10. Zelar para que os valores a serem pages no contrato, ndo ultrapassem os créditos
correspondentes, existentes no empenho da despesa do contrato, sem que existam
créditos orgamentérios para suporté-los, como o prazo de vigéncia contratual;

11. Impedir que terceiros executem o objeto contratual;
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA-DA FISCALIZAGAO
A execugdo dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagao

por representante da CONTRATANTE, com atrbuigdes especlficas, nos termos art. 67 da
Lei n® B.666/93.
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a. A CONTRATANTE designard servidores para acompanhamento e fiscalizagio da
prestagio dos servicos denominados GESTORES DE CONTRATO (FISCAL DE
CONTRATO TITULAR E AUXILIAR), os quais realizar&o a verificagao da conformidade
da prestagio dos servigos e da alocagdo dos recursos necessdrios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, 0s quais ainda registraréo em livro de
ocormréncias, na forma de relatdrio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo
do contrato, estabelecendo prazo para regularizacio das falhas ou defeltos cbservados.

b. A Administragao poderéd ainda designar outros servidores para auxiliar o trabatho destes
gestores, quando da necessidade de estabelecer um fiscal técnico de contrato @ um
fiscal administrativo de contrato (IN 02/2008, Art. 31).

c. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
serBo submetidas & apreciagio da autoridade competente da CONTRATANTE, para
adogdo das medidas cablveis, consoante disposto no art.67,8§§ 1° e 22, da Lei 8.666/93.

d. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagio deverfio ser prestados imediatamente,
salvo quando Implicarem Indagagfes de cardter técnico, hipblese em que serdo
respondidos no prazo méximo de 48 (quarenta e oltc) horas corridas.

e. Quaisquer exigéncias da Fiscalizago, inerente ao objeto do Contrato, deveréo se
prontamente atendidas peta CONTRATADA sem dnus para a CONTRATANTE.

f. E direlto da fiscalizagdo, rejeRar quaisquer servigos quando entender que a sua
execugdo estd fora dos padroes técnicos e de qualdade definidos neste Termo de
Referéncla.

g. A fiscalizagBo exercida no interesse da Administragdo ndo exclui, nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
Irregularidade, e, na sua ocorréncia, nio Implica corresponsablidade do Poder Pablico
ou de seus agentes e prepostos.

h. Além das disposigbes elencadas acima, a fiscalizagdo contratual afeta & prestagdo dos
servigos segulrd, no que couber, o disposto no anexo IV da IN SLTIMP n* 02/2008,
suas alteragoes-e-ainda-a Ordem de Servigo PROAD 1< 003/2013.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA DA FISCALIZACAO DAS OBRIGAGOES
TRABALHISTAS
Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabathistas e sociais nas contratagbes
continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-4 pela
fiscalizagdo do contrato, dentre outras, as seguintes comprovagbes:

a. ENTREGA NO PRAZO DE ATE 07 (SETE) DIAS UTEIS, QUANDO SOLICITADO

PELA ADMINISTRAGAO, de quaisquer dos seguintes documentos:

|. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo contratante; (incluido pela InstrugBio Normativa n® 6, de 23 de
dezembro de 2013);

Il. Cépéa da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos serviges,
em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade contratante; (Incluido pela
Instrugio Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013);

lil. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentagdo, entre cutros), a que estiver obrigada por forga de lel, de corvengéio ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e
de qualquer empregado; e (Incluido pela Instrugio Normativa n® 6, de 23 de
dezembro de 2013);
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CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA- SEGUNDA DAS PENALIDADES

Pelo atraso, emo de execugdo, execucdo imperfeita, inexecugio total ou parcial das
obrigagtes, ou o descumprimento de qualquer clausula ou condigio contida no edital e seus
anexos. a Fundacao Universidade Federal de Mate Grosso - FUFMT poderd, garantida
prévia defesa, aplicar ou propor ao fornecedor, conforme o caso, as seguintes sangoes:

I - Adverténcia;
Il = Multa por infragdo cometida, sobre o valor total do Contrato, conforme tabela abaixo:

a. 1% (um por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal estimado do
contrato, pelo descumprmento de qualquer outra condigdo ajustada no contralo que ndo
tenha previsao especifica;

b. 2% (dois por cento) por ocorréncia, incidente sobre o valor mensal estimado do

contrato, nos saguintes casos:

= Reincidéncia em faturamento de servigos e emiss&o de Nota Fiscal divergente da
medi¢ao dos servigos efetivamente prestadoes;

= Reincidéncia na falha de instrucdo das documentacbes cbrigatonas de faturamento
de servigos conforme especificagdes do termo de referéncia;

s Implantar/Alterar os ocupantes dos postes de trabatho sem autorizagao do fiscal do
contrato ou sem apresentar as decumentagdes exigidas no contrato;

= Instalar relégio de ponto biométrico com caracteristicas inferiores as estabelecidas
na conltrataco;

C. 2% (dois por cento) por dia, até o limite de 10% (dez por cento), ncidente sobre o valor

mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:

= Manter, injustificadamente, em servigo, nimero de empregados inferior zo
avengado no Contrato;

= Apos Notificagao Oficial, deixar de substituir empregado que se apresentar em
desacordo com o estabelecido no EditalTermo de Releréncia;

= Atrasar a disponibilizagdo ou ndo manter, injustificadamente, preposto fixo nas
instalagtes da |FMT para o lote 01;

» Atrasar injustificadamente a assinatura de termo aditivo em que o objeto seja a
alteragao unilateral do contrato, apds convocagao ofical,
Atrasar injustificadamente a entrega ou substitucdo dos uniformes;
Atrasar a instalagio e utilizagio efetiva do relogio de ponto biométrico;

= Atrasar a entrega/substituicdo/manutencio dos equipamentos/ferramentas previstos
na contratacio;

= Atraso injustificade na apresentagdo do LTCAT;

» Atraso injustificado na implantagdo do escritorio;

d. 3% (trés por cento) por empregado, até o hmite de 30% (trinta per cento), iIncidente
sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintescasos:
s Deixar de cumprir normas relativas a seguranga do trabaiho ou deixar de fomecer
EPI's,
s Deixar de cumprir outras normas relativas a leglistacio trabalhista ou Cenvencio
Coletiva de Trabalho da categoria sem previsao especifica de sangao;

e. 3% (trés por cento) por empregado e por més, até o limite 1otal de 60°% (sessenta por
cento), incidente sobre o valor mensal estimado do contrato, nos seguintas casos:
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= Nao racothimento ou recolhimento iregular do FGTS dos empregados envoividos na
prestacao dos servnqos (para cada més)

) sgular  das contnbuigbes sociais dos
empreqados envolwdos na prestacao dos servncos (para cada més)

. Fomecer ghmenlag&u in nalurd

1. 3% (trés por cento) por dia, até o limite de 15% (quinze por cento), incidente sobre o

valor mensal estimado do contrato, nos seguintes casos:

= Atrasar o pagamento dos saldrios dos empregados envolvidos na prestacao do
SEVIGo;

= Atrasar o pagamentofornecimento do vale-transporte e/ou auxilio alimentagao dos
empregados envolvidos na prestacio do servigo ou demais verbas indenizatdrias
previstas na CCTI/CLT (didrias, prémio assilukiade, dentro outras);

= Atrasar o pagamenio de didria de viagem,
Atrasar o inicio da prestagao dos servigos, apos a assinatura do contrato;
Alrasar a contratagdo de apdlice de seguro de vida, ficando o prestador de servigo
descoberto;

g. 3% (trés por cento) do valor global do contrato pela subcontrataco da prestacae do
Senvigo;

1Il - Suspensao temporaria de participar de processos licitatonos e mpedimento de contratar
com a Administracfio, com o consequente descredenciamento no SICAF, por um prazo nio
superior a 02 (dois) anos;

IV - Declarago de inidoneidade para licitar e‘ou contratar com a Administragdo Piblica
enquanto perduraram os motives da punigao ou alé que sea promovida a reabiktacio
perante a prépria Autoridade que aplicou a penalidade;

Jprevista no inciso |l facultada a defesa prévia do fornecedor ,com ragular processo
administrastivo,no prazo de 05{cinco) dias Oteis,a contar da notificagao

g.As penalidades serdo obrigaloriamente regisiradas no SICAF e no caso de suspensio de
hicitar,a lictante'contratada davera ser credenciada por igual periodo sem prejuizo da multa agui
prevista e das demais comigbes legais.

No caso de nao recolhimento do valor da multa dentro de 05 (cinco) dias uteis a contar da
data da intimagao para o pagamento, a importancia sera descontada automalticamente dos
pagamentos devidos pela Administracdo, ou em ndo havendo créditos da contratada,
acionada a garantia contratual, se houver, cu encaminhada para a inscricio na divida ativa.
.AS sansdes aqui previstas sao independentes entre sipodende ser aplicada isoladas ou
cumulatvamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

j.a aplicagao de qualquer das penalidades pravisias realizar-se-a em empresas adminisiratvo que
assequrara o conftradidric e a ampia defesa observando-se 0 procedimento previsto na lei N°
8.666/93 e subisidiaramente na lel N? 9.784/99

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTAJTERCEIRA DA RESCISAO

O Contrato poderd ser rescindido nos casos previsios nes Ants. 77 @ 78 da Lel 8,666/93 e
das formas previstas no An. 79 da mesma lei, com as consequéncias confraluals ¢ as
previstas no an. 80 da mesma lei.
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8. A resciséo do Contrato ccorrerd sem prejuizo da exigibilidade de débito anterior da
CONTRATADA, indlusive por multas impostas e de condigdes estabelecidas neste
instrumento, além das perdas e danos decorrentes.

b. O Contrato poderéd ainda ser rescindido por conveniéncia administrativa da
CONTRATANTE, mediante comunicagiio escrita, entregue diretamente ou por via postal,
com antecedé@ncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

c. Pela rescisdo, de que trata o parégrafo segundo do art. 78 da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA tera o direito de receber pelos servigos j executados e aceitos pela
CONTRATANTE até a data de encerramento do presente contrato.

d. Conforme o disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei 8666/93, a CONTRATADA
reconhece os direites da CONTRATANTE, em caso de rescisfo administrativa prevista
no artigo 77, do referido Diploma Legal.

e. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do procasso,
facultada a defesa prévia do interessado e assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

f. A rescisdo administrativa ou amigével serd precedida de autorizagio escrita e
fundamentada da autcridade competente.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA -QUARTA DAS OBRIGAGOES ADICIONAIS DA
CONTRATADA QUANDO DA RESCISAOQ/EXTINGAO DO CONTRATO
A CONTRATADA devera providenciar a entrega da documentagio abaixo relacionada para
o fiscal do contrato, quando da exting&o ou rescisdo do contrato, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data da extingo do contrato ou rescisio:

a. Comprovagao de que os empregados serdoforam realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a Interrupgdo do contrato de trabalhe OU os
Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; (Incluido pela
Instrug&o Normativa n°® 6, de 23 de dezembro de 2013);

b. Comprovantes do pagamenio das verbas rescisorias;

c. Guias de recolhimento da contribuigBo previdencidria e do FGTS, referentes as
rescisbes contratuals; (Incluido pela Instrugdo Normativa n® 6, de 23 de dezembro de
2013);

d. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e (Inciuido pela Instrugio Normativa n® 6, de 23 de dezembro
de 2013)

e. Exames médicos demissionals dos empregados dispensados. (Incluido pela Instrugio
Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013);

§12 - Até que a contratada comprove o disposto no caput, 8 CONTRATANTE reterd a
garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 01 (um) més de servigos,
podendo utilizd-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo
efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,
conforme previsto no instrumento convocatério e nos incisos IV e V do art. 19-A da IN
02/2008,

§22 - O contrato somente teré sua execugio completa quando a Contratada comprovar ©
pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas referente & méo de obra utilizada.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas cldusulas deste Instrumento serdao
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposiges contidas na Lei n.® 8.666/93 &
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suas alteragbes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais que
fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcrigbes.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA- DA PUBLICAGAO

O extrato deste contrato deverd ser publicado do Didrio Oficial da Unido, nos termos do
pardgrafo Gnico do art 6 da Lel n®. 8.666/33, correndo as despesas por comta da
coniratante.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - DO FORO

As partes slegem o foro da Justiga Federal do Estado de Mato Grosso, com expressa
reniincia a qualquer outro, por mais privilegiade que seja, para nele serem dirimidas
quaisquer dividas decorrentes deste contrato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

E, por estarem de acordo, assinam as partes o presente contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, obrigando-se em Juizo e fora dele, por
si @ por seus sucessares legais.

Culabé Primavera Do Leste - MT,01 de
Agosto de-2016 2016

Maria Licia Cavalli Neder

Reltora Empresa
Testemunhas:

Nome Nome
CPF CPF38
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Anexo 11
Numero do[Numero dos Vvalor valor

. _|Modalidade|Processo Processos CNPJ Liqguidado |Empen
Item|Acdo|, . ..~ : Ano [Empenho |
Licitagdo  |(TESOURO (constam da capa|Favorecido (Tesouro (Proce
GERENCIAL) do processo fisico) Gerencial)  |Fisico)
037.687.071-05 000295 R$880,
32748-001515-2018' 037.687.071-06 000296 R$600,
053.092.531-14 000297 R$2.40

1 |20RL|8 32748'001515'2018' 2018 R$ 880,00
028.498.725-55 000287 R$900,
§§748'0°1521'2018' 028.498.725-55 000288 R$600,
071.821.991-06 000289 R$1.50
064.294.001-07 000317 R$760,
061.092.971-27 000318 R$760,
016.468.296-11 000319 R$760,

A 22748.001620.2018- 22748.001620.2018- 2018 RS 720,00
061.177.541-75 000320 R$760,
048.892.141-43 000321 R$760,
067.754.241-08 000322 R$760,
3 |20rL|8 ﬁ188'003539'2018' ii188'003539'2018' 26672572864  |2018|000351 |R$ 3.000,00 |R$3.00
33748'001794'2018' 073.999.921-42 000400 R$1.05

4 |2904 |8 33748'001794'2018' 2018 R$ 900,00
32748'001794'2018' 016.468.296-11 000401 R$1.05
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33748'001794'2018' 059.570.631-26 000402 R$1.04
2018800090 R$26.0
& loort |1 §g748.009989.2017- :232748.009989.2017- 32.909349.0001- 800144  |Rg 35,087 79| R$37.7
2017
800152 R$39.0
6 loor |12 ig444.018046.2017- §§748.001446.2018- 53.202203.0001- 2018]800129 |R$ 80000 |Rs800
B P IS 53191.029590.2017- 425748.001568.2018- 82.38125.00001- 2018|800145 |R$ 1.333.50 |Re1.33
8 |20RL|12 2018PR000002-FE 32748'001528'2018' %‘960618'0001' 2018(800192  |R$ 90.100,00{R$90.1
9 |2994 |12 i8213'000732'2018' 52748'002051'2018' 6071701000106 |2018|800232 |R$ 31.001,88|R$31.0
i3188.003350.2018- 000016 Re1.43
000028 R$19.6
23748.000031.2019-

a1 000029 R$7.00
000031 R$6.59
000034 R$2.60

10 |20RL|8 23748.000031.2019- 158970 2019 R$ 15.199,51
41 000035 R$1,95
000042 R$1.30
53188.003350.2018- H00012 R$6.22
800013 R$172,
800014 R$1.05
800015 R$57 4
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11 2004 |8 28748'000732'2019' 158970 2019[000057 |R$ 66.240,00|R$67.6
‘ 2016/800192 R$16.1
800015 R$38.5
23748.024194.2016- 2017
23748.021152.2016-|76 e|10.439655.0001-
800042 R$10.5
12 [20RL|12 83 23748.015411.2017-| 14 R$ 47.073,56|R$
18
2018/800009 R$91.1
2019/800005 R$59.0
022.775.781-50 |2019|800009 R$5.69
s |aortl 52748.000034.2019- §2748.000034.2019- RS 1.410.49
022.775.781-50 |2019/800010 R$4.28
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